CAE Rev3.1 -87301

NIPC: 501 227 172

Av, da Misericordia

IRMANDADE

Cqg
6 _® SwinCwads 5757
Misevicdrvdia
Castre Daire
RELATORIO
E
CONTAS
2023
A.G. 23-03-2024

3600-202 Castro Dalre

Tel. 232 315 040



Relatério e Contas 2023

S — B S — ———— e

INDICE

o Convocatéria da Assembleiz — Geral

¢ Relatério de Atividades da Mesa Administrativa

* Balance Modelc NCRF-ESNIL

¢ Demonstragiio de Resultados por Natureza - Modelo
NCRF-ESNL

* Demonstraciio Resultados por Valéncias

* Demonstraciio dos Fluxes de Caixa

* Anexo a0 Balanco ¢ DR- Modelo NCRF-ESNI,

* Demonstragiio Alteracbes Fundos Patrimoniais

¢ Balsncete

* Relatdrio e Parecer do Conselho Fiscal

Certificacio Legal das Contas

Santa Casa Misericérdia Castro Daire Indice



@ O SoniaCuada

Castve Daire

Castro Daire, 7 de margo de 2024

Prezados Irméics,

Serve a pressnte para remeier em anexo a Convocatdria para a Assembleia Geral
Ordinaria,

Aproveitamos o enssjo para rogar aos Irmaios o favor de proceder so pagamento das
quotas eventualmente em atraso.

:50PA ASSEMBLEIA GERAL

“,‘
- Albino Je& A’q:es Oliveira Guerra -
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ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA - DIA 23/93/2024
CONVOCATORIA

ALBINO JOSE POCAS DE OLIVIERA GUERRA, FRESIDENTE DA MESA DA ASSEMBLEIA
GERAL DA SANTA CASA DA MISERICORDIA DE CASTRO DAIRE

CONVOCA, nos termos do n° 1 do artigo 23° e para efeitos do disposto na aiinea c)ef)don®1
do artigo 21.° e alinea b} do n° 2 do artigo 22.° do Compromisso da Santa Casa da Misericérdia
de Castro Daire, conjugados com a alinea c) do artigo 59.° -A e do ariigo 60.° do Eststuto das
Instituigdes Particulares de Sofideriedade Social — IPSS ~ aprovado em anexo ao Decreto ~ Lei
172-A2014, de 14 de novembro, com as alteragbes introduzidas pela Lei n.° 76/2015, ds 28 de
Juho, a Assemblela Geral de irméos para a reunifio que se realizaré, no dla 23 de marco de
2024, pelas 14 horas e 30 minutos, no Auditério da Santa Casa da Misericordia de Castro
Daire, sito na Av. da Misaricrdia, n° 38, nesta vila de Castro Daire, com a seguinte:

|  ORDEM DE TRABALHOS |

PONTO 01 -~ Apreciag8o, discussio e votaglio do Relatéric de Atividades e Contas do Exercicio
do ano de 2023 e do Parecer do Conselhe Fiscal, nos termos das sobreditas disposigbes legais e
estatutérias;

PONTO 02 - Conferir poderes & Mesa Administrativa para poder alienar a tftuic cnerosc os bens
imdvels integrantes da relaggo disponibilizada em conjunto com os documentos referidos no Ponto
01.

PONTO 03 - Qutros assuntos de interesse para a instituig8o.

Notas:

1~ A Assembleia Geral refine & hora marcada se estiver presente mais de metade dos [rméics
com Direlto a Volo; ou meia hora depois, com quelquer nGmero de iméos presentas ou
representados, em segunda convocago, nos termos do n® 1 do artigo 24.° do Compromisso;

2 - Os documentos referidos no ponto 01 e 02 poderio ser consultados nos Servigos
Administrativos da Santa Casa da Misericrdia de Castro Daire a partir do dia 7/03/2024, durante
as horas normais de expediente:

Santa Casa da Misericordla de Castro Daire, 7 de margo de 2024
O PRESIDENTE D& R '_%\m’ ASSEMBLEIA GERAL
L L
PS-Lil

e
-thoJ};sf@me&aGuerra-

{.-’.")nﬂ‘u m /




® _ O SaniaCasada

Misevicdndia
Castrs Daixe

[gom'o 02 DA ORDEM DE TRABALHOSJ

Relagéio dos Iméveis a allenar a titulo oneroso

Servigos Admﬁ!stmﬂvos ~ 232319040~ NIPC 501227172 — E-Mall: seral@scnicastroﬁalie.com

Av.t da

Miserlcérdla, n8 38, 3600-202 Castro Dalre

VERBA | TIPOLOGIA / DESCRICAO FREGUESIA / LOCALIZACAO INSCRICAO | DESCRICAO
7 MATRICIAL | PREDIAL
1 Urbano — Casa de Habitaglio Castro Daire, Vila Pouca 786 2152
.2 | Urbano —Casa de Habitac8o Castro Dalre, Farejinhas 9832 |
3 Urbano - Casa de Habitaglo / Castro Daire, Rua Comendador 1217 3727
| | Comércio Olivelra Batista _ -
4 Urbano —Casa de Habltagio | Castro Dalre, Rua da Ferraria 1327
5 Urbano —Casa de Habitaglo Castro Daire, Rua Adelino Amaro 2683
L da Costa
6 Urbano — Casa de HabitacSo Castro Dalre, Rua Adelino Amaro 2684
da Costa
7 Urbano ~ Casa de HabitacSo Castro Dalre, Balrre Dr. Anténlo 2691
15 Lacerda / B. Cadela ]
8 Urbano ~Casa de Habitaclo Castro Daire, Balrro Dr. Antdnio 2692
A Lacerda / B. Cadela -
9 Urbano ~ Casa de Habitac3o Castro Daire, Baitro Dr. Antdnio 2693
‘ Lacerda / B. Cadela
10 Urbano - Casa de Habitacdo Castro Dalre, Balrro Nini Lacerda 2874
11 | Urbano—Casa de Habitao | Castro Daire, Bairro Nini Lacerda 269 | 0
12 Urbano - Barracdo destinado a | Castro Daire, Balrro Dr, Anténio 3242
Oficina Lacerda / B, Cadeia -
13 ‘Urbano — Comérclio Castro Daire, Av. Misericérdia R/C | 3978 -F
14 Urbzno - Servicos (CATL) Castro Daire, Av. Misericérdia 12 3978 -N |
| andar
15 Urbane — Servigos {CATL) | Castro Daire, Av. Misericérdia 1¢ 3978-0
andar
16 | Urbano - Garagem ___| Castro Daire, Av. 5 de Outubro S/C | 4096 - E - ]
17 Urbang - Garagem | Castro Daire, Bairro do Castelo | 5805-A
18 Urbano — Casa de Habitaclo Castro Daire, Bairro do Castelo R/C | 5805~ B
Esq.
19 Urbano ~ Casa de Habitac3o Castro Dalre, Bairro do Castelo R/C | 5805~C |
Dto.
20 | Urbano ~Casa de Habitaglio Castro Dalre, Bairro do Castelo 18 | 5805~D
| - andar Esq. - |
‘21 Urbano - Casa de Habitagdo Castro Daire, Bairro do Castelo 12 | 5805~ E
] _ andar Dto.
22 Urbano - Patheiro ) Gosende, Rossdo 184 B
23 Urbano — Casa de Habitaciio Gafanho, Casal - 362
24 Urbano - Casa de Habitaglo Viseu, Bairro do Serrado 49 Esq. 2314~ AB
7 Frente L
|25 | Urbano - Comércio | Gondomar, Rio Tinto _ | 13573-AA
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26 Ristico - Plnhal | Castro Daire, Mosteiro, Entre 5024
_ Outelros —
27 Ristico — Pinhal Castro Daire, Mosteiro, Entre 5027
Outelros
28 Ristico — Pinhal Castro Dalre, Mosteiro, Paiva 5217
29 Rastico-Pinhal Castro Daire, Mosteiro, Paiva 5220
30 Rustico - Pinhal Castro Daire, Mostelro, Palva 5252
31 Ristico — Mato Castro Dalre, Mosteiro, Torneiro 5562
32 Rustico—Pinhal Castro Daire, Mosteiro, Ranginha 5631
33 Rustico — Pinhal e Mato Castro Dalre, Mosteiro, Ranginha 5716
34 Rustico — Sequeiro Castro Daire, Farejinhas, Picada 5976
35 Ristico ~Sequelro Castro Daire, Farejinhas, Sobrado | 6017
| 36 Rastico - Sequeiro Castro Daire, Farejinhas, Esculca 9162
37 | Rastico — Pinhal | Castro Daire, Farejinhas, MoncBes | 10108
38 Réstico ~ Sequeiro e Pinhal Castro Daire, Rezadinha 14121
39 Réstico - Sequeiro, Pastagem e | Castro Dalre, Regadinha 14129
Pinhal
40 Rdstico - Sequelro Castro Daire, Linhares 14180
41 Rustico - Sequeiro e Pinhal Castro Dalre, Vila Pouca, Desgaido | 15145 4092
42 | Ristico — Pinhal | Castro Daire, Vila Poucs, Corguinha | 15389 4093
43 | Rdstico -Sequeiro ___| Castro Dalre, Vila Poucs, Cheiras 15794 4094
44 Rustico ~ Mato Castro Daire, Vlia Pouca, Leira do 20973 4096
[ | Pereiro -
| 45 Rostico ~ Cultura £ Barracio Castro Daire, Fonte dos Pelxes 27959
| | Anexo -
46 Rustico — Cuftura | Gosends, Ross3o, Eirinhe | 9889
47 Ristico -~ Cultura Gesende, Rossio, Malhadas 10053 -2/5
48 Ristico ~ Feno Gosende, Rossfo, Rocada 11191
43 | Rustico ~Cultura | Gosende, Rossdo, Rocada 11199
50 Rdstico ~ Mato _|_Gosende, Rossdo, Ramalheira 11245
51 Rdstico — Pastagem Gosende, Ross&o, Cal _]a1308
52 Réstico ~ Mato _Gosende, Ross¥o, Vale da Tapada | 11367
| 53 | Rustico — Pastagem Gosende, Rossdo, Fragado Ouro | 11461
54 Ristico - Pastagem Gosende, Rossdo, Fraga do Ourc | 11467
55 Rdstico ~ Pastagem Gosende, Ross#o, Lamelas 11632 -
56 Ristico ~ Mato Gosende, Rossdo, Batoca 11947
| 57 Rustico —~ Mato Gosende, Rossdo, Fornos | 12163
58 Ristico - Pastagem Gosende, Ross8o, Cabego do Fojo | 12309
59 Ristico —~ Pastagem Gosende, Rosso, Cabe(a do FoJo | 12322
60 | Rastico - Pastagem Gosende, Rossgio, Cabego do Fojo | 12330 -
61 Rustico ~ Pastagem | Gosende, Rossdo, Bichanagueira 12510
62 Rustico - Pastagem Gosende, Rossfo, Bichanagueira 12512
|83 | Rdstico — Pastagem | Gosende, Ross#io, Aguaneiras 12642 B
|64 | Ristico - Cultura e Mato | Gafanhéo, Eira | 1100 |’
65 Rdstico — Eucaliptal, Pinhal e 1218-1/7

Mato

| Gafanhdo, Cota

Av.2 da Misericérdla, ne 38, 3600-202 Castro Dalre

- Servigos Administrativas — 232319040 - NIPC 501227172 — E-Mall: geral@®scmcastrodalire.com
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66 Rdstico — Cultura B | Gafanhdo, Leiras do Campo 1488
67 Rustico — Pinhal e Mato Gafanhdo, Monrica 1766
68 Rustico — Eucaliptal e Pinhal Gafanhéo, Souto da Ribelra 1812
69 | Rustico—Mato Gafenhiio, Cruz 2188

Servigos Administrativos — 232319040 - NIPC 501227172 — E-Mail; gérai@scmbéé?fgzalre.com
Av.? da Misericérdia, n® 38, 3600-202 Castro Daire
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Relatorio de Atividades

Ano 2023

Marco de 2024

Relatério de Atividades - Ano 2023
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Mensagem da Mesa Administrativa .
g SHEZ o

Caros irmé&os da Santa Casa da Misericérdia de Castro Daire:

Esta Instituicdo centendria nasceu para servir os mais desfavorecidos e ¢ neles que
concentramos o nosso esforco.

Os utentes serdo sempre a nossa prioridade e o nosso foco, pelo que, segundo a
tradicdo dainstituicao, serd necessdrio manter e promover obras no ambito da aclo
social, garantindo o bem-estar, o seu conforto e quaiidade de vida.

Também os recursos humanos merecerso sempre uma aterdo e observaclo
especial.Eles sfic a base do sucesso do funcionamento da Instituicdo, trabatham
diariamente com zelo e dedicacso, dando o melhor desi aInstituicio e seus Utentes.

E de forma formal, com a humildade de servir e com o sentido de comunidade crista, que
nos comprometemnos, comoe Provedora desta Santa Casa e Junto com a minha equipa,
dar continuidade a este legado, contando sernpre com © profissionalismo e dedicacso
dos colaboradores desta Instituicso, respeitando as competénclas do Conselho Fiscal,
assim como as da nossa Assemblela Geral.

Anuaimente, € necessdrio fazer a apresentaco & Assembleia Geral das atividades
desenvolvidas e respetivas contas. A verificagdo sobre o cumprimento do que foi
planeado & uma atividade reservada & Assembieia, mas constitul, também, uma
oportunidade para a Mesa Administrativa fazer a refiexsio sobre o cumprimento da
estratégia global de gestao da Instituicdo. E, para tal, multo contribulram as Intimeras e
Importantes iniclativas que reforcam a intervencao da Institulcdo na comunidade e a sua
afirmac8o em eventos que muito a prestigiaram. Estas participacdes reforcam, também,
a credibilidade da nossa Santa Casa da Misericdrdia e revitalizam a relagdao com os seus
parceiros em prol da comunidade. Por isso, 0 agradecimento a todos 0s colaboradores
que, perceclonando o papel e a estratégia da Instituicso, potenciam, com a sua
criatividade e esfor¢o, a melhoria das Respostas Sociais,

No que diz respeito aos resultados financeiros, apesar do grande esforgo e dedicacao, o
resuitado fiquido ¢ um resuitado negativo. Foi um ano de adaptabiiidade, de muito
trabaiho e de muitos sacrificios. Relativamente as despesas, a tendéncia é de aumento,
situacao que ja vinha de exercicios anteriores, sendo de frisar 0 aumento significativo do
valor do salario minimo nacional e a obrigatéria atualizacao das Categorias Profissionais
de acordo com os Contratos Coletivos de Trabatho, Iivremente escolhidos por cada
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Colaborador(a), com os correlativos incrementos salarials, todas elas despesas que ndo
foram acompanhadas pelas comparticipagbes da Seguranca Social recebidas.

Ora, certo é que este ano de 2023 foi um ano dificil, cheio de contrariedades e recelos
do futuro. Por fim, ndo ¢ despiciendo delxar dito que apenas & possivel cumprir a
estratégla deilneada por haver uma Mesza Administrativa dedicada e empenhada e uma
Mesa de Assembieia e Conselho Fiscal portadores de ideia vélidas e mensagens de
esperanca.

Como habitual, restame rogar a Nossa Senhora da Misericérdia que nos Jumine nas
adversidades, e nos ajude a enfrentar todas as dificuidades, com votos de muita satide e
a béncao de Deus.

1B
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Consideracdes Gerais

Iniciamoes o Plano de Atividades e Orgamento para o ano 2023
com a seguinte frase:

‘Perante a adversidade so hd trés atitudes possiveis: enfrentar,
combater e vencer.

‘2{ Bew 20 5 B pa g
0 e

\-‘.L_‘__-n‘b_‘_‘ o
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PATRIMONIO

Mantivemos a dindmica institucional em todas as nossas areas, No que concerne ao

Patriménio.
Assim, salienta-se:

e Obras de remodelacsio e ampliacso do Lar S. Jodo de Deus [aumento de
capacidade para mais 6 vagas};




. -
SE=ZF
* Aumento de numero camas de Vaga Privada na UCCI (aumento de

capacidade em 4 Vagas Privadas e equipamento das mesmas com rampas de
ar, vacuo e oxigénio);

* Aquisicdo de uma viatura elétrica, no 8mbito da candidatura “Mobilidade
Verde";

e Compra de maquinas Industriais de lavandaria;
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¢ Aquisicdo de material didatico para a drea da infancia;
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Unidade de Cuidados Continuados Integrados
Nini Lacerda

Unidade de Média Duracdo e Reabilitacdo
Unidade de Longa Duraco e Manutencéo
Vagas Privadas

Caraterizac3o da UCCI Nini Lacerda:

A prestac&o dos cuidados aos Utentes da UCC] & assegurada, ao longo de 24 horas, por
uma equipa multidisciplinar constitufda por diretora técnica, diretor ciinico/ médico,
fisiatra, enfermeiros, fisioterapeutas, educadora soclal, assistente social, psicéioga,
terapeuta dafala, nutricionista, administrativa, encarregadas de servigos gerals, awdilares
de acao médica, auxiliares de servigos gerals e Ajudantes de Lar e Centro de Dia.

A UCCi tem como intuito promover cuidados integrados individualizados e humanizados
de manutencdo de capacidades e de apoio social,
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O pedido de ampllacdo de camas de vaga privada (3 vagas para 7 vagas) surge
para poder dar respostas ao aumento de pedidos de pessoas com hecessidade de
culdados médicos e de enfermagem.

Caracterizacdo do Pablico-Alvo:

Sendo os internamentos na UCC!, quer em média duracdo, quer em longa duracao
tempordarios, definir o nimero de utentes por género é sempre varivel. Em vaga privada,
nao ha limitacao de tempo, previsio de alta.

Tempo de intemamento:
Média Duracéo - até aos 90 dias.

Longa Duracao - até aos 180 dias.
Vaga Privada — sem previsdo de alta,

Recursos Humanos afetos 3 UCCI:

Técnicos

Nome Perfii Profissional
1 Diretora Técnica
1 Diretor Ciinico / Médico
1
i

—___Medicina Intema
Fisiatra

Assistente Social
Educadora Soclal

1 Fisloterapeuta

i Psicoloya

| Nutriclonista

| Administrativa

Enfermeiros

Nome Perfil Pmﬂs.flqnal_ .
i Enfermeira Coordenadora
i5 Enfermeiros

Auxdllares
Nome _ ’ Categorla B

2 Encarregadas
17 _Aunxiliar Servigos Gerais
12 Auxiliar Lar e Centro Dia
2 ' Auxlliar Ag 8o Médica
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Atividades desenvoividas na UCCH: }7‘:’% %

Expressfio Plastica -Trabalhos manuals reallzados:

Dia de Reis; Carnaval; Dia de Sao Valentim/ Amizade;

Dia da Muther; Estagtes do Ano;

Dia do Pai; Dia da Mae: Pascoa; Santos Populares;

Dia das Bruxas; Dia de S0 Martinho; Celebracdo de Aniversarios;
Lembrancas para utentes e lembrangas para rifas; Natal,

Animacdo Cognitive
Dinamizacao de jogos populares; Construcdo de puzzles;

Jogo de palavras; Jogo da meméria;
Jogos de ietras e nimeros; Provérbios; Lendas; Adivinhas;
Jogo das Diferencas/imagens; Jogo dos Sons;
ingo de vérias teméaticas; Exercicios de escrita;
Jogos de cultura geral; Aimofada sensorial:
Caixa sensorial: Boccia.

Jogos de Mesa:

Cartas; Domind; Xadrez: Uno; Damas,

Ateller Muslcai:

Entoacdo de cangoes; Audicdo de musica;

Audicdo de sons através dos instrumentos musicals.

Ateller de Beleza:
Manicura; Maquilhagem.

Atefler de Cinema:
Visualizacdo de filmes antigos €/ou adequados a épocas festivas.
Ateller de Cullndria:

Confecdo de doces e salgados da reglao e/ou aiusivos a épacas festivas,

Atividade Religlosa:
O terco é rezado na Capela I vez por semana.

in
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Participacdo em Atividades:

= Agles de Formacso da UCCI;

= Participacao nas Marchas Populares nas Festas de S. Pedro e confecdo dos
trajes;

* Colaboracéo dos Enfermeiros na Passagem dos Peregrinos de Fatima;

= Sardirhada de §. Pedro;

= Decoragéo do Pateo exterior com material reciclado;

¢ Decoracao/ Pintura na decoraco da UCC).

*  Festa de Natal,

=  De referir ainda as atividades que s3o realizadas apenasnaUCClea
comemoragao de todas as datas festivas do calendario, o dia do Doente e o Dia
de Aniversario da UCCI, assim como os aniversarios dos utentes.

Ce
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CANTINA SOCIAL

A Santa Casa da Misericérdia de Castro Daire (adiante designada por Misericordia),
mantém ativo o Protocolo com o instituto da Seguranga Sodial {Centro Distrital de Viseu)
com vista a dar continuidade ao Programa de Emergéncia Alimentar, estando o seu
alargamento prorrogado até 31 de dezembro de 2023, com a contratualizacdo de 15
refelgdes.

A comparticipacao financeira do Instituto da Seguranga Social para o ano de 2023,
teve como valor referencial por refeicéo, 0 montante unitario de trés euros (3,00€).

L1 I
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Os Beneficlérios apolados enquadramse nas seguintes condices: o %
a) ldosos com balxos rendimentos econémicos; }7’;% @
b} Famitias expostas ao fenémeno do desemprego;
¢) Familias com filhos a cargo;
d) Pessoas com deficiéncias;
d) Pessoas com dificuldade em Ingressar no mercado de trabalho.
Desde o inicio do protocolo até 31 de dezembro de 2023 J& foram apoiados 102
agregados familiares.
A data de 31 de dezembrc de 2023, estavam a ser apolados 11 beneficiarios.
As atividades desenvolvidas com os Beneficlarios resumem-se ao;
- Acompanhamento psicossocial;
- Advocacia social;
- Articulacdo com a rede social de apoio formal [Servico de Atendimento e
Acompanhamento Soclal, Equipa do Rendimento Social de Insercso, instituicdes
Particulares de Solidariedade Social ...)
C almoco & o tipo de refeicao servida diarlamente, saivo raras excegdes é o jantar.
Todas as refeicbes sdo consumidas no domicfllo dos beneficirios.

De acordo com os dados ha data de 31 de dezembro de 2023, os beneficiarios
do sexo mascullno s#o os mais apoiados pelo Programa de Emergéncia Alimentar, com
maior incidéncia na faixa etaria entre os 60 e os 64 anos de idade.

Também se pode verificar, que os beneficiarios apolados apresentam algum tipo de
deficiéncia ou incapacidade.

No sexo masculino verificase um total de 4 beneficidrios com deficiéncia ou
incapacidade e no sexo feminino 2 beneficiarias.

Perante a existéncia de outras Instituicdes Particulares de Solidariedade Social
(IPSS) mals proximas da area de residéncia dos beneficldrios identificados com
necessidade de apoio, a Misericérdia estabeleceu parceria com vérias IPSS, por forma a
confecionarem e distribuirem as refeicdes diarias, sete dlas por semana, por forma a
haver um melhor aproveitamento.

Compete & Misericérdia, como contrapartida da confegao e distribuicso das
refeicbes por parte das iPSS, receberem, em conformidade com o pagamento felto peio
Instituto da Seguranca Social {Centro Distrital de Viseu) o valor unitario de 3,006 por
refeicao, assim como o valor a pagar pelo beneficiario, caso se verifique, consoante os
rendimentos do agregado, o valor de até | Euro por refeico.



A Estrutura Residencial para Pessoas idosas (ERPI) destina-se = acolher com caracter
permanente ou temporario pessoas ldosas, de ambos os sexos, desinseridas do meio
social e familiar, ndo autdénomos na satisfacdo das suas necessidades bdsicas e que
expressem livremente a sua vontade em serem admitidas.

Em situagdo de incapacidade da expresso livre dessa vontade, o pedido de admiss&o
devera ser formulado por um parente ou pessoa idénea da comunidade com quem o
idoso se relacione e que assuma a responsabilidade pelo internamento.

A ERPI tem por missao ser uma «casa de familla» dos seus Utentes, que necessitam de
assisténcia e apoio, contribuindo para a estabilizacdo, autonomia ou estimulacio do
enveihecimento ativo e integra¢ao social,

Atividades realizadas Lar Padre Sebastido Vieira

As atividades realizadas no anc de 2023 tiveram como objetivo principal implementar
um conjunto de acdes de estimulacao e animagao direcionadas aos idosos do Lar Padre
Sebastiao Vieira e Centro de Dia, tendo em conta suas necessidades e caracteristicas
Individuals e respeitando os diferentes niveis de autonomia e dependéncia de cada um.

Durante o ano foram realizados diversos ateliés de modo a manter os Utentes em
atividade nas diferentes dinamicas e a interagir entre si, estimulando varias areas.

1%
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Para isso foram realizados Ateliés de Animagdo Cognitiva que teve como objetivo
prevenir o envelhecimento cognitivo e intelectual e estimular a meméria, a compreensso
verbal, 2 abstracdo iogica, a concentracio e atencdo através de atividades como
conversas soltas, destreza mental, constrdi a figura, jogo de percegéo visual, exercicios
de leitura, inguagem e escrita; ateliés de Expressao Fisica e Desenvolvimento Pslcossoclal
que teve como objetivo desenvolver as capacidades fisicas do utente através de
atlvidades como sessdes de mobilidade fisica e caminhadas; Ateliés de Atividades Ludicas
que teve como objetivo proporcionar momentos lidicos e de convivio através de
atividades como Jogos de mesa; comemoracsio de aniversarios; cantares; Ateliés de
Expressdo Plastica que teve como objetivo desenvolver e estimular a imaginacao; e
desenvolver a motricidade fina e a coordenacdo motora, através de atividades como
trabalhos manuais de desenho, pintura, recortes, colagens. Para além dos atellés
semanais desenvolvidos foram também realizadas atividades para comemorar os dias
tematicos como por exempio o dia de Reis; o dia de Comadres/Compadres; o dia de
Carnaval; o dia do Pal; a Pascoa; o dla da M4e; o dia de Nossa Senhora de Fatima; os
Santos Populares; o dia mundial dos Avés; o dia Mundia! do Idoso; o dia de Sao Martinho;
o Natai; entre outros.

A par disto foram realizadas atividades em parceria com outras entidades como por
exempio a CPU na elaboracao do laco azul, e o Municio de Castro Daire na elaboracao
de enfeites de Nataj para decorar o Jardim Municipal,

Realizaram-se ainda saldas ao exterior, os Utentes visitaram sitios escolhidos por eles
coma por exempilo visitaram as suas origens; visitaram a nossa senhora dos remédios em
Lamego; a igreja de Santa Eufémia; a Nossa senhora da Ouvida entre outros.

5528
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Allvidades realizadas Lar $30 Pedro

Na ERPI - Lar S. Pedro encontram-se Institucionalizados 52 Utentes, 10 Homens e 42
Mutheres, com uma média de idades de 85 anos.

No decorrer do ano de 2023 as atividades realizadas, tal como nos anos anteriores, foram
pianeadas de acordo com os gostos, vivencias e tradicdes dos residentes. Devido ao
elevado grau de dependéncia dos Utentes nem sempre & possivel cumprir as
planificac8es, sofrendo estas alteragbes de modo a facilitar a participacdo dos mesmos,
Foram realizadas atividades de estimulacdo cognitiva, tal como fichas com diversos
exercicios de estimulacao da atencdo, percegao visual e memoria, puzzies, pintura de
mandalas, exercicios de estimulagio da motricidade fina, momentos de cuidados da
Imagem {manicure e depilag&o de rosto), trelnos de Boccia, ateller de novas tecnologias
{uso de tablet para Jogos, pesquisas na Internet e videochamadas para familiares e
amigos), realizagao de trabalhos manuais simples [elaboracdo de trabalhos em feltro e

¥
1473
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14, e adornos de decoracao tematicos), attwidade fisica no 4mbito do projeto + Sénior +
Atividade + Vida, realizacio de diversos jogos idicos tals como “Vamos as Compras”,
“Maos TATI", etc. Comemoragao de dias tematicos tal como Dia de Reis com a visita dos
Grupos da academia Sénior da Casa do Povo, CSénior e Utentes do CACL Dia de
Comadre e Compadre (com elaboragio do mesmo), participagdo na Queima do
Compadre e Comadre organizada pelo Municiplo, Dia dos Namorados com visita dos
alunos da Escola Profissional Mariana Seixas, Santos Populares com sardinhada
tradicional, comemoracao do Dia Internacional do idoso com realizacao de passeio & N.
Sra. dos Remédios {em conjunto com o Lar Padre Sebastido Vieira) e atuacso da Tuna
dos 60 da Academia Sénior da Casa do Povo, comemoracao do Dia de S. Martinho e
Festa tradicional de Natal com entrega de presentes. Comemoracic do aniversario dos
Utentes.

Semanaimente realiza-se a Celebracao da Palavra e uma vez por més a Celebraglo da
Eucaristia, diarfamente recitam o terco.

Realizaram-se também diversas caminhadas ao exterior, participacdo V Campeonato
interinstitucional de Boccla. Recebemos o Grupo de concertinas da Casa do Concelho de
Castro Daire de Lisboa para uma magnifica atuaco. Participamos nas VIil Ofimpladas
Seniores em Ribeira de Fraguas.

De modo geral entendemos que com a realiza¢3o destas atividades proporcionamos
momentos de bem-estar, partitha, lazer e alegria, promovendo sempre o envelhecimento
ativo e saudave!.

]
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Servigo de Apoio Domicilidrio j7': %

O SAD & uma Resposta Soclal, que consiste na prestacao de cuidados e servigcos
Individualizados e personalizados no domicliio das pessoas quando, por motivo de
doenca, deficiéncia, idade, ou outro impedimento, nao possam assegurar temporaria ou
permanentemente a satisfacdo das suas necessidades basicas e/ou atividades da vida
didria.

O SAD funciona em regime diurno entre as 8 horas e as 19:00 horas, ferlados e
fins-de-semana entre as 8h e as 13h.

As equipas do SAD desiocam-se entre uma a trés vezes por dia a casa dos
clientes/utentes, conforme as necessidades e os servicos contratualizados.

A imp_lememacao dos servicos do SAD visa promover atitudes ¢ medidas
preventivas do isolamento, da exclus8o e da dependéncia e contribuir para a
solidariedade intergeracional, bem como para a criacfio de servicos de apoio soclal e de
saude.

Os servicos revestemse de tal importancia, que respondem ndo s6 as
necessidades da popuiacdo idosa, como também as pessoas em situacdo de
dependéncia, independentemente do critério Idade, nas quals se destacam as
probiematicas como a deficiéncla, as doencas cronicas e as deméncias.

Estdo abrangidos 23 clientes/utentes pelo Acordo de Cooperagdo estabelecido
entre a Misericordia e a Seguranca Social sendo que o SAD tem capacidade para 50
clientes/utentes.

Com o objetivo de apresentar os resultados da Intervengao social no SAD,
apresentamos a caracterizagdo dos clientes/utentes, de ambos os sexos, que
beneficiaram da prestacdo de servicos, de acordo com as suas necessidades e
expetativas, durante o ano de 2023.

Podemos dizer, que a malor percentagem de clientes/utentes a beneficiar de
prestacdo de servicos SAD, em 31 de dezembro de 2023, é do sexc feminino com 17
clientes/utentes e |3 clientes/utentes do sexo masculino.

O maior niimero de clientes/utentes do SAD, de ambos os sexos, situa-se na faixa
etaria dos 85 aos 89 anos, sendo o0 maior ndmero do sexo feminino.

Ha uma malor Incidéncia nas clientes/utentes do sexo feminino com deficiéncia
ou incapacidade.

N
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Relativamente aos clientes/utentes por nivel de autonomia por género, verifica- 5 -

em situacao de dependéncia, com evidéncia ao nivel do banho e do vestir-s

Podemos verificar que em 31 de dezembro de 2023, de um total de 30
clientes/utentes, o malor nimero de clientes/utentes {23%) que se encontrava a
beneficiar da prestacao de Servicos SAD tem permanéncia na Resposta Social SAD, entre
5 e 10 anos, seguido de permanéncia entre 10 e 15 anos com 13% e, 7% com tempo de
permanéncia superior a 15 anos, sendo estes um indicador de fidelizacdo com os servigos
prestados em SAD.

Verifica-se que um total de 27% so clientes/utentes admitidos no ano de 2023,
com tempo de permanéncia superior ou igual a 0 meses e Inferior a 1 ano.

O perfii dos clientes/utentes justifica que nem todos usufruam de todes os
servicos € © servico mais procurado sgja o servico da alimentacido, com 25
cilentes/utentes.

O Servico de higiene habitacioral é o segundo servico mals contratualizado, com 20
ciientes/utentes a usufrulrem deste servigo,

Verificouse um aumento na procura do servico de higiene pessoal didria/banho
semanal devido s situagdes de clientes semi dependentes e totaimente dependentes.
Outros tipos de servigos, como € o caso de apoio na gestao e toma da medicacio,
acompanhamento na aquisicdo de bens e servigos, ou acompanhamento aos servigos
de satde, &€ uma mais-valla que os nossos clientes também necessitam e solicitam.

(A es Multidisciplinares
Be modo a dar resposta a todas as necessidades dos clientes/utentes, constituiu-
5€¢ uma Equipa Multidisciplinar, com base nos recursos humanos Ja existentes na
Misericérdia, com vista a:
e Reforcar a rede de suporte social dos Utentes através da promogdo de
relagbes interpessoais significativas;
¢ Combater a solidio;
¢ Melhorar a integrac&o social e ¢ acesso aos recursos comunitarios;
¢ Prevenir internamentos hospitaiares e admissdes em ERP!:
* Promogao da autonomia nas atividades basicas de vida diria;
¢ Promogao da autonomia nas atividades instrumentais de vida digria;
s Facilitacfio do acesso a atividades ocupacionals, de convivio ou de lazer;
s Sensibillzacao, envolvimento e treino dos familiares e cuidadores informals na
prestacao de cuidados.

e
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s€, que o género feminino apresenta uma percentagem mais elevada de clientes/utentes 7
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Recursos humanos existentes na institulcao a integrar a Equipa: } -
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| Fisioterapeuta;

1 Psicomotricista;

1 Enfermeiro;

I Animadora Cultural;
I Psicéloga;

1 Educadora Social.

Atividades:

Outras:
.

Atividades Ocupacionais

Reabilitacao Cognitiva

Treino de Compet&ncias Socials

Trelno de Atividades de Vida Digria

Treino de Atividades Instrumentals de Vida Diaria

Prevencao de doencas ou mesmo de complicacdes que destas possam surgir;
Contrlbuir para 2 promoeglo e recuperagas da satde dos silertes;
Prestar ensinos aos cuidadores informais.

Atividades de intervencao/Servicos prestados.

Coordenacao e supervisio do servigo;
Prestar os servigos basicos do SAD;
Apoio Psicossoclal;

Atendimento a clientes e familiares;
Animac&o e Socializacao;
Acompanhamento médico;
Advocacla soclal,

Atividades organizacionals:

Divuigacao da Resposta Social de SAD na Comunidade envolvente;
Elaboracao dos Planos de Desenvolvimento Individual;

Promover acoes de sensibilizacao e informacao para clientes/utentes:
Formagao para os colaboradores;

Banco de Ajudas Técnicas.

22
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Atividades Associacas a dias comemorativos: 57’,

o Comemoragao dos aniversarios dos clientes;

o (Celebracdo do S. Jodo;

* Passeio & Praia Fluvial de Folgosa com almogo convivio;

* Celebracao do Dia de S0 Martinho;

* Pelo Natal a equipa do SAD deslocou-se a cada um dos domicilios para
dar “um miminho" aos clientes/utentes,

ATIVIDADES MULTIDISCIPLINARES
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ATIVIDADES DE SERVICO DIARIO

I
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Ao longo do ano de 2023 foram admitidos:
s Lar Residendial 2 Residentes.
Os motivos de salda foram | falecimento e 1 transicdo para ERP).

Residéncia de Autbhan_vizacaa e Inclusdo

* Resldéncla de Autonomizagdo e Inclusao mantiveram-se os mesmos Residentes.
* Emambas as respostas soclas foram desenvolvidas atividades e prestados servicos
a um otzal de 29 Residentes.

Cuidados e Servicos

Foram prestados os cuidados diarios aos Residentes:

e Alimentacao; tratamento de roupa; higiene pessoal e banho diarios;

* Acompanhamento médico e de enfermagem; acompanhamento a
consultas/exames,...

* Trabalhou-se com os Residentes as suas capacidades pessoais para
potencializacdo da autonomia em relaco as atividades da vida didria e as
atividades socialmente utels [ASU).

s Conversas do dia-a-dia, escutar o Residente;
¢ Elaboradas atividades para estimular a mente como; jogos de memoéria; palavras
cruzadas; sopa de ietras.
s Alividade fisica, horts, ...
Datas comemorativas

e Elaborados trabalhos manuais conforme as datas comemorativas;
Confecionados bolos para comemoragfio do aniversario de todos os Residentes,

%R



Centro de Atividades e Capacitacdo para _/nc/uséo

O Centro de Atividades e Capacitagao para a inclusao {CACI} é um equipamento que
desenvolve atividades ocupacionals para pessoas com deficiéncia com idade igual ou
superlor 2 18 anos, visando a promocao da sua qualidade de vida, possibliitando um
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malor acesso & Cornunidade, aos seus recursas e atividades e que se constituam como

capacidades e nivel de funcionalidade.

um meio de capacitacdo para a Inclusfio, em fungio das respetivas necessidades, j %
7
<

Tipoiogla de Atividades

1. Atividades Ocupacionals: « Atelier Artes Criativas - Expressao Piastica e Téxtels,
Costura, Crochet e bijutera; « Projeto “Horta & Porta™ » Jardinagem; ¢ Projeto
Compostageny; * Celebracdo da Palavra [celebrada pelas irmas Franciscanas) »
Atelier Atividades de Vida Diaria - Higiene Pessoal, Culdados de fmagem, Allmentagéo,
Higlene Habitacional e sua Manutencao, Tratamento de Roupas, e Cuidados basicos
de Satide e de Seguranga; * Oficina dos Saberes e » Ateller Muitimédia:

2. Atvidades Terapéuticas: « Ateifler Expressio Corporai |Atividades Psicomotoras);
° Pratica de Basquetebol |modalidade adaptada); * Caminhadz * Natacfio
/Atividades em meio aquético;» BOCCIA; = Atelier Jogos de Estimulagiio Cogpnitiva; »
Ateller Jogos de Desenvolvimento & Motricidade Fina; = Ateller Express8o Musical e
Dramatica; » Sala Multissensorial;  Espaco da Beleza;

3. Athidades de interagSo com o melo: « Projeto - Campeonato de Boccla
Interinstitucional; » Passeios temdticos; ¢ Participar em atividades festivas da
Comunidade; * Atelier de Reciclagem;

4. Atividades sociaimente UOtels: Atividades dotadas de utilidade social,
preferencialmente realizadas na comunidade:

De perlodicidade mensal, desenvolvem-se o Atelier de Culinaria, sessdo de Cinema e
Tarde de Karaoke e Danga.

Em cada més do ano realizaram-se atividades relacionadas com Dias Comemorativos,
como por exemplo: Inicio do Ano); Dia de Reis; Dia de S0 Valentim; Carnaval
Apresentacdo sobre Higiene Oral; Dia Internacional da Felicidade: Dla Mundial da
Atlvidade Fisica Pascoa; Dia Mundial da Higiene das Méos; Dia Internacional do Fascinio
pelas Plantas; Caminhada inclusiva e Atividades Ludico-Desportivas — Agrupamento de
Escolas de Castro Daire; Campeonato Interinstitucional de BOCCIA - Encontro em Castro
Daire; Dia de Sao Pedro- Marcha Popular do CACI e LSJD; Prova de Orientacio Adaptada-
Viseu; Lanches na Praia de Folgosa; Visitas 3 Feira de S8o Mateus; Visita 2 FICA de Castro

2R
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Daire; Dia Mundial da Fotografia; Dia Mundial do Sorriso; Dia das Bruxas/ Halloween;

Dia Intemaclonal da Pessoa com Deficiéncla; Natal (Durante o més de Dezembroj e Festa /9/ &/
da Passagem de Ano, realizada no dia 29/12}. Co
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Rendimento Social de insercéo j7—’ %
Ce

Gestdo administrativa de processos e acompanhamento psicossoclal a5 familias
beneficidrias de RSI: Atendimentos presenciais/Visitas domicilldrias; Registo e
organizacdo do trabatho efetuado em plataforma ASIP da Seguranga Social {Assistente
Social e Psicologa da Equipa]

Atividades em meio natural de vida [Aludantes de Ac2o Direta)

Oficina Cabra D’Olro:

¢ Linhas, Tecidos e Maos - Oficina artisticas no espago da Oficina Cabra D'Oiro;
Dinamizacdo de atividades nas varias respostas socials da SCMCD; Execuco de
Ofertas em datas comemorativas; Arcos das Marchas de S30 Pedro; Menino Jesus
em casquinha de noz para Missa do Galo na Paréqula de Castro Daire: Presépio
Comunitario;

© Vozes & Pulsares - atividades ligadas as tradicdes e etnografia do concelho;

* Delicia Arte D'Oiro ~ workshops de cullnaria e partilha de receltas tradicionais;

e Sessdes de Equilibrio e de Bemestar Emocionai: “Desconfinando Coractes™:
atividades promotoras de satide mental e de atitudes protetoras face a situagtes
adversas e de stress do quotidiano. Incentivo as praticas ¢e relaxamento,
meditacdo e de exercicio fisico;

® Ciclo de Encontres para a Satde - Sessfes dinamizadas pela Equipa da UCC do
Centro de Satde de Castro Daire:

e Parceria com a Equipa Comunitiria de Saude Mental Dio Lafdes:
encaminhamento de doentes, acompanhamento em contexto de oficing e
2largamento da participaco de utentes da Equipa nas vérias Oficinas do espago
Cabra D'Qirg;

* Dinamizacao da 2= Edicao "Por Entre Urtigas”. percurso pedagdgico a descoberta
das propriedades e aplicagio das urtigas e ervas daninhas, em parceria com a
AES do Montemuro e a Confraria da Urtiga;

* Oficina Bule de Histérias ~ oficina literaria com a participac3o de Ana Lucia
Loureiro;

¢ Letras de Afeto - atividade de troca de cartas.
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Infancia 'f
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Creche

A aadreémreaﬂdaﬂeq:emmﬂm
Od&ﬂoesﬂmMﬂmWabe
[Gabriela Portugal, 1998)

A creche, preza por ser uma das primeiras experiéncias da crianca num sistema
panificado, fora de seu circulo familiar €, no qual, se pretende que venha a desenvolver
determinadas capacidades e competéncias.

Ainfancia ¢ a etapa fundamental da vida das criangas, sendo os primeiros 36 meses
particularmente importantes para o seu desenvolvimento fisico, afetivo e Intelectual,
Desta forma, importa que este novo contexto de desenvoivimento se caracterize porum
ambiente acolhedor e dinamizador de aprendizagens, onde a crianca se possa
desenvolver de forma global, adequada e harmoniosa.

A Creche, da Santa Casa da Misericérdia de Castro Daire, situa-se na Avenida da
Misericordia, é um equipamento de natureza socloeducativa, vocacionado para o apoio
afamilia e & crianca, destinado a acolher criancas desde os 4 meses aos 3 anos de idade,
tom uma capacidade maxima de 68 criangas.

E uma Resposta Social que funciona todos os dias Gteis, das 7h50 as 19k 5, ndo
encerrando para perfodo de férias.

E Lomposta pelas sequintes salas: 2 salas de bercario com 8 criangas por sala, Z salas
de 1 ano com 10 criancas por sala e 2 salas dos 2 anos, comn 16 criangas por sala.

Em setembro de 2022, foram preenchidas todas as vagas existentes, com um total
de 58 criancas.

Em juiho de 2023, devido a um grande nimero de novas inscric8es, reabriu-se umna
sala de 1 ano, para dar entrada a 10 novas criancas.

Em creche, € imprescindivel definir formas de pensar e organizar a intervengao
do educador, o que implica uma profunda refiexso sobre as atividades, experiéncias e
vivéncias a proporcionar 3s criangas. Neste contexto, tivemos o cuidado de desenvoiver
um instrumento de gestao pedagogica, o qual designamos por Projeto Pedagégico.

»
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O Prafeto Fedagogico completouse com o Plano Anual de Atividades, sendo,

este, um Instrumento de trabalho dinAmico onde se encontram registadas as teméticas, )72 g
as atividades e os objetivos a atingir. Fol um trabalho devidamente planeado, em que o Ce
elevado interesse da crianca ¢ o mals importante, em parceria com os pais e
encarregados de educacao e a restante comunidade educativa,

Para além das atividades desenvolvidas em torno da temética central do Projeto
Pedagdgico “Costumes e Tradices” (Ano Letivo 2022/2023), foram, também executadas
atividades que constam no Plano Anual de Atividades, tais como:

- Atividades alusivas as diferentes estacdes do ano;
- Comemoragao do Dia de Sao Martinho;

- Atividades alusivas aoc Natal:

- Realizacao da Festinha de Natal:

- Comemoracao do Dia de Rels;

- Realizacdo do Desfile de Camnaval:

- Atividades alusivas ao Dia do Pai e da Mae:

- Atividades alusivas & Pascoa:

- Atividade “Més da Prevengao dos maus-ratos na Infancia™
- Comemoracao do Dia Mundial da Crianga;

- Realizacéo da Festa de Final de Ano.

Procuramos dar as criancas da Creche, a possibilidade de desfrutarem de um
programa tao rico em experiéncias novas e agradavels, que fol tao culdadosamente para
elas criado. Pretendemos, através deste projeto, contribulr para “formar” criangas ativas,
saudaveis, alegres, abertas, curiosas, com confianca em st e no mundo, com uma vis3o
otimista da vida e das suas possibilidades futuras,

Privilegiamos, sempre, a individualidade de cada crianca, procurando desenvolver
um projeto Individualizado com base numa auscultacao das necessidades das criancas ao
nivel das diferentes 4reas de desenvolvimento,

As teméticas e as atividades planeadas no Projeto Pedagégico e no Piano Anual de
Atividades para 0 Ano Letivo 2022/2023 foram realizadas na totalidade.

A avaliagao do Plano Anual de Atividades, das atividades delineadas no Projeto
Pedagdgico e das atividades sazonais, fol efetuada atraves do Plano de Desenvolvimento
Individual da Crianca (PDI ) e da Avaliacao individual trimestral.
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As criangas foram a preocupacdo fuicral no delinear de todos os Projetos e
- P
Atlvidades. Elas s30 e serao sempre a nossa prioridade. /; k

&
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Jardim de Inféncia %

O Jardim de Infandla ¢ uma resposta social, desenvoivida em equipamento, que 57’@2
se destina & proporcionar atividades varladas, a criancas dos 3 4 de Idade de ingresso no
ensino basico, durante o periodo dirio correspondente ao trabalho dos pais ou de quem
€xerca as responsabifidades parentals, de forma a prestar a primeira etapa da educacso
basica no processo de educagio ao longo da vida.

Neste momento estao a frequentar o Jardim de infancia:
- 45 criangas

Nas quais:

Com acordo de cooperagao: 19

Sem acordo de cooperacio: 26

“Costumes e sabores”
Vivenciar e conhecer os costumes e tradicdes que temos o privilégio de ter na nossa terra,
val acontecer ao longo de todo o ano letivo

Durante 0 Ano Letivo

® Promover o acolhimento das novas criangas e a sua integracdo
e Lancar o novo Ano Letivo e tomada de decisso acerca de calendarizacio escolar
e horarios de funcionamento;
s Elaboragdo de atividades acerca da Roda da Alimentacio
- Alimentos divertidos
- Explorar as texturas dos alimentos;
¢ Decoracéo do Jardim de infancia;

Dias Comemorativas
o Carnaval

- Desfile de Carnaval
- Elaborag&o das mascaras/ fantaslas.
¢ Dlado Pal

I
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-Festa do dia dos Pais {Incutir valores e sentimentos na crianca; Expressar @% {

sentimentos);
s Pascoa ; . %}
s
-Prenda da Pascoa para a familia {[Realcar os valores inerentes a esta data; 7 <
Conhecer e valorizar algumas tradicdes culturals da comunidade};

s DiadaM3e

-Festa do dia das Maes {Incutir valores e sentimentos na crianga; Expressar
sentimentos);
e Natal
-Histérias de Natal
-Construgao e ornamentacdo da Arvore de Natal
-Festa de Natai
-Lembranca de Natal para a famiila

Einal de Ano Letivo
s Festa “Dia da Infancia”
- Valorizar e festejar o final do ano letivo;
- Envolver as familias na comunidade escolar;
- Proporcionar o convivio entre as famfiiias e a escola.




CATL
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O Centro de Atlvidades de Tempos Livres ¢ um espaco ludico-pedagdgico que
tem por fungao complementar o processo educativo e formativo das criangas, através da
participacdo em atividades definidas por um projeto educativo. As atividades
desenvolvidas tiveram como principal objetivo 2 ocupacdo dos tempos Hivres das
criancas, através de atividades estimulantes, criativas e ldico-pedagogicas, nos perfodos
para além dos horarios escolares, em tempo letivo e durante todo dia em tempo de férias,
sendo assim uma componente de apoio 3 famfila. Com o intuito de ajudar na construcao
e formacdo pessoal da crianca, o CATL, desenvolveu um conjunto de atividades que
prima pela exploracéo da personalidade, fazendo com que ela cresca de forma natural,
adquirindo expetativas e um conjunto de valores capazes de a definir como pessoa.
Todas a atividades planificadas para o ano letivo 2022/2023, foram pensadas, tendo em
conta as idades das criancas, o seu desenvolvimento, motivagtes e interesses.
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Durante o periodo letivo as atividades s&o essenciaimente o apoio nos trabalhos
de casa e a comemoracfo de dlas tematicos, tais como: dia de rels, elaboracdo do paine!
de inverno, dia dos namorados/ amigos, carnaval, dia do pai, elaboracdo do painel da
primavera, dia mundial da rvore, dia Internacional do livro infantil, pascoa, dia da mae,
dia internacional da familia, dia a crianca, dia mundial do amblente, festa de final do ano
letivo, regresso & escola, elaboracdo do painel de outono, dia da alimentagio,
Halloween, dia de s. Martinho, festa de natal. No entanto, nas férias da pascoa, verao e
natal as atividades sdo mais diversificadas, podendo ser agrupadas em: atividades de
lazer, atividades cuiturals, atividades ludicas e atividades desportivas.

Atividades de lazer: visita ao balolgo da Cela, piquenique a0 ar livre, Idas 3 praia
da Barra, 3 prala de Folgosa, rio de Reriz, rio de Nodar, prala de Vila Cova a Coelheira,
Magikland de Penaflel, Quintinha de Viseu, Perlim em Santa Maria da Feira, visita as
atividades no Jardim Municipal, pinturas faciais, brincadeira livre, lanches convivio,
passelo nos Moliceiros de Avelro e [nsufidvels no CATL

Atividades culturals: Museu do Brinquedo em Sela, Langadeiras de Pic&o, Museu
do pao em Seia, sessdes de cinema no CATL e Palacio do Gelo, confecdo de bolo podre
e confegéo de bolo-rei.

Atividades ludicas: ateller postal de natal, visita 4 fabrica de chocolates na Ouvida,
visita e exploracdo da Mata do Bussaco e do Bugalhao, visita ao Jardim Zoolégico da
Maia, visita ao Sealife e Pavilhao da Agua no Porto, atividades socioeducativas, atellers
de cozinha, atividades intergeracionais, espetacuio de fantoches, visita ao centro hipico
de Viseu, visita a um centro de apicultura, reaiizacso de sementelras no CATL, atividade
de educagdo ambiental na aldeia de Pinheiro e aula com professor de musica.

Atividades desportivas: jogos tradicionais no Caivario, atividade em conjunto com
0 ginasio Gapafit, percurso dos trilhos do Paiva, peddy paper em Reriz e na vila de Castro
Daire, caminhadas pela vila, padel em Fareja e jogos desportivos na Quinta da Pardqula,

@R



Formacao

A “Era Covid™ velo cimentar 2 certeza de que as carreiras profissionals s&o projetos
€m permanente construgdo, porque os profissionais mudam de papéis e funcoes
commais frequéncia e fiuldez. Hoje em dia, a capacidade para aprender € a methor
moedade troca no meio profissional, sendo vital para sucesso a longo prazo - a
predisposicdo para a aprendizagem continua potencia a disponiblildade para a
mudanca, a fiexibliidade, a capacidade de adaptacao, e a resiliéncia. Nesta
sequeéncia, faciimentese depreende que chegam "mais fonge” os seres adaptativos e
proactivos, aqueles quese encontram mals preparados para a mudanga, que sio
os que mais faciimentetiram provelto das oportunidades que os desafios trazem -
quando investimos na nossa aprendizagem criamos vantagem a longo prazo para o
nosso desenvolvimento{pessoal e profissional}.

O dia-a-dia oferece oportunidades informais de aprendizagem que se traduz em
sessbes no local/ posto de trabaiho de Formacdo interna. Porém, a formacao
continua “tradicional” constitui um excelente motor de reciciagemy/consolidacéo de
conhecimentos, aquisicdo de know-how, partitha de experiéncias e capacitacio para
as fungdes que desempenhamos.

No ano de 2023, mesmo com os constrangimentos ainda sentidos, a instituicdo
proporcionou ou facilitou © acesso dos seus colaboradores 3 formacdo interna {15
sessOes que abrangeram cerca de 180 colaboradores) e 1 sessfio por uma entidade
externa (Suporte Basico de Vida - infancia e DAE:



PROTECAO DE DADOS

O trabalho desenvolvido durante o ano assentou na continuidade das praticas
institufdas ao nivel do cumprimento do Regulamento Geral de Protecdo de
Dados, salvaguardando como linha intrinseca de conduta e orientacdo ao nivel do
tratamentode dados, efetuado pelos varios Servicos/Valéncias, o respeito pelos
principios da privacidade e da finatidade para a qual os varios dados pessoais s&o
recolhidos e alvode tratamento.

Neste sentido, foi assegurado o cumprimento dos seguintes procedimentos
instituidos:
a) Compromisso Etico para os novos colaboradores admitidos;
b) Consentimento de Imagem para novos colaboradores e
utentes;
¢) Declaragdo RGPD para Terceiros;
d) Consentimento de Dados Pessoais, solicitado

sempre que necessario e aplicavel.

Para além do cumprimento dos procedimentos acima referidos, foram realizadas
sessGes de sensibilizacdo/formacdo aos novos colaboradores, no ambito das
sessGes de acolhimento [esclarecimento sobre direitos e deveres que enquanto
titulares de dados, abrangendo a esfera pessoal enquanto titulares de dados e
esfera profissional enquanto colaboradores da Instituicdo, assim como o
compromisso relativo & confidenciatidade e sigito profissionat).



SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

Em 2023 a Misericordia de Castro Daire afirmou a sua a consciéncia na preservacso
do melo ambiente, fortalecendo medidas, alargando cuidados, estudando
alternativase afinando novas estratégias:

* Persistente consciencializacso dos habitos de consumo de utentes e
colaboradores, alertando para o impacto ambiental e econdmico da
utilizacao eficiente de energia;

® Renovacdo gradual de equipamentos tecnoldgicos com a aposta
crescente em materials e tecnologia “verde™

s Substituicdo progressiva de lampadas incandescentes por lampadas de
baixo consumo;

¢ Consclencializac&o para a utiizacdo do papel e outros materiais
descartaveis de consumo:

* Registo no SILIAmb (Sistema Integrado de Licenciamento do Ambiente),
desde2007, para controlo de residuos, onde s&o validadas guiias eletrénicas
de recolha de residuos hospitalares, dleos alimentares e componentes
perigosas retiradas de equipamentos (ex: gases fluoradas);

* Utilizacao de Sistema de Gestfo de Residuos fazendo a devida separacso de
materiais para reciclagem e residuos biol6gicos;

* Realizacdo de estudos de eficiéncia energética e definicao de estratégias e
prioridades de investimentos a concretizar a curto prazo.

A instituicdo quer ser um exemplo de responsabilidade social também na
areaambiental, otimizando condutas e reforcando estratéglas que promovam a
sustentabilidade e o respeito pelo meio ambiente, acreditando que esta aposta
conduzira n3o apenas a beneficios ambientals, como também proveitos
econdmicos,socias e culturais tanto a curto como a médio e longo prazo.

a1



A area de Comunicacso e Imagem continua com uma visso estratégica, orientada
para dar visibilidade e garantir uma boa imagem aliada aos objetivos estratégicos
€ a missdo da instituicdo, criando uma relacdo de proximidade com os diversos
stakeholders. Pretende assegurar o desenvolvimento da polltica de comunicacio
externa e interna da Misericordia pois o seu crescimento € a neceassidade de
aproximacao com diferentes publicos, torna necessaria a atualizacdo e a inovacdo
constantes da sua rede de comunicacdo.

O trabalho desenvolvido nesta drea ¢ responsavel por fortalecer e projetar uma
imagem contemporanea da Instituic3o, da sua identidade visual, impressa e digital,
aproximando-se de diferentes publicos através das Redes Socials. Pretenciese uma
comunicacao flulda, positiva e ativa capaz de divuigar a dinamica Interna junto da
Comunidade, Irmaos, Utentes, Familiares, Colaboradores e Parceiros institucionas.
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Miseriobrdia

Anadlise do Relatorio de Coritas

Rendimentos

FATR

= 3=
4_0.'_2 LA

DiF.

PrestacdodeServicos | 116834201 1225064,15| +56.722.14

Subs. & Exploragéo 265244328| 2732.007,74| +79.56446  +3.00
Reversbes s 3.000,00)  +3.00000] +100
OutRend eGanhos = 97.147,79 10481334  +7.66555) +7.89
Juros Rend, Obt. | 7,10 10,73 +3,63 +51
 Total | 3917.940,18]  4064.89596] +14695578] 4375

Verificase um aumento dos Rendimentos em 3.75 % {€ + 146.955,78), devido ac:

* Aumento da rubrica Prestacio de Servicos em 4.85 % [€ +56.722, 14},
essenciaimente pelo aumento das mensalidades das diversas respostas

sociais.

* Aumento da rubrica Subs. 3 Exploracdo em 3% (€ + 79.564.46),
principalmente  pele motive acima apontado, correspondente
pagamento do Estado pelos servicosprestados e aqui registados, bem
como pela atribuicao dos diversos Donativos.

* Aumento da rubrica “Outros Rendimentos e Ganhos” em 7.89% (€ +
7.665.55), devido a corregdes de perfodos anteriores e estimativa de

impostos (FCT).
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Cir.

CMVMC. 491.945,22€| 572.698,65€ +80.759.64€

FS.E. 731.164,42€| 655827.61€ -75.336,81€| -10,3%
Gastos ¢/ Pessoal 2840.443,73€| 3102.43563€| +261.991,90€| +9.22%
Amortizacdes 141.660,43€| 141.723,03€ +187,40€| 0,5%
Provistes OE & o€ 0%
Outros Gast. Perdas 129.884,01€|  20.92270€| -108.961.31€| -83.89%
Juros e Gastos Sim. 4.594,46€ 11.599,93€ +7.005,47€| 152%
[Total | 4339.69227€] 450520755| +165515.28€ 381%

Os Gastos apresentam um aumento de 3.81% (+165.515,28 €), devido
essencialmenteao seguinte:

Aumento da rubrica de Gastos C/ Pessoal em 9.22 %5 {+261.991,90 €} devido
as atualizacBes salariais globais em 2023, atualizacdo do Salario Minimo
Nacional (705,00 € passou para 760.00 €} e respetivas repercussées nas restantes
remuneracdes, em de cerca de 9.22 %,

Aumento da rubrica Juros e Gastos Similares Suportados 152 % [+7.005,47 €)
devido aopagamento de juros relativos ao emprestimo do Banco Santander e
BCP.

Por fim, ndo podemos deixar de reaicar os valores das rubricas CM.V.M.C, e
FSE's. Atendendo ao pleno funcionamento das respostas Sociais, a0 aumento
do Indice de precos anual e A taxa de inflagao, o CMVMC aumentou cerca de
+ 16.4 %. Reiativamente aos FSE verificou-se uma diminuicdo de - 10,3 % (-
75.336,81€) devido essencialmente & diminuicdo da rubrica de trabalhos
especializados.

Efetivamente ha uma rigorosa polttica de gestao, onde diariamente & desafiado o
profissionalismo, empenho, transparéncia e capacidade de sacrificio de todos os
colaboradores e Orgaos Soclais da instituicso.

Relatério de Atlvidades — Ano 2023
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Resultados Ca
Provistes O€
Amortizactes 141.723,03 €

Resultado Liquido -440.311,59 €

Meios Libertos -298.588,56 €

MEIOS LIBERTOS DE - 298.588,56 €:

* ORESULTADO LIQUIDO DO PERIODO ¢ de - 440311.59 €,
° AMORTIZAGOES de 141723.03 €.
* PROVISOES de 0 €.

2023
€200 000
€100 000 .
€0
(€200 000} Provis8es Amortizagles Res i M tos
(€200 000) .
(€300 000}
(€400 000}
{€500 000)
Proposta de Aplicac3o de Resuitados

A Mesa Administrativa propde que o resuitado liquido negativo do perfodo,
nomontante de 440.311,59 € seja apiicado da seguinte forma:

Resuitados transitados: - € 440.3 ] i,59€
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NOTAS:
INVESTIMENTO

O valor do investimento no ano em andlise fol de 31.47 1,68 €, com destaque
para aquilsicbes de equipamentos basicos.

Nao podemos deixar de relembrar que estio a ser realizados investimentos em
curso, no Projeto PARES do Lar Residencial {Mosteiro] no valor de 67.210,12 €

Castro Daire, 01 de marco de 2024

A Mesa Ac!mmlsa'aﬁva
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Relatério e Contas 2023

i
SANTA CASA MISERICORDIA CASTRO DAIRE I i’ L
8NC 8 &
BALANGO MODELO NCRF-ESNL S o
PERICDO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023 Montantes sxprassos sm Euro
PERIODOS
RUBRICAS NOTAS 2023 2053
ACTNO
Activo nlio corrante:
Activos fixos tangivels,...... -] 3,084,482.12| 3,842,.206.35
Bens do patriménio histdrico o cultural 5 11,724.42 11,724.42|
Activos Intenglvels.., 8 0.00 0.00]
investimantos financeiros. . 188 40.073.93' 34,009.02
mewbmndﬂbddmwmmm £.00 8.00
Qutros créditos e ativos nSo oorrentss D.00} 0.00
3,846,280.62) 3,088,830.78
Active corranty:
Inventéros g 25,824.60 25.898.77
Cridlion 8 1808067 .....eovsecsnsenmon verssnacn, [ 18.10 154,097.70 90,538,
Esiado & outros entes piblicos.. 18.12 2,888.01 17,384,856
FMMMMMMWMMM Financladores.............. 18.1 8,801.00 6,848.00
Diferimentcs 18.2 7,504.43 8,208.14
Qutros aothvos correntes 18.1 287,718.76 434,801.35
Caixn e depdsitos bancarios. 183 333.3?943_ v 295.22800l
831,011.85 880,185,81
Total do Activo 4,TTT, 20248 4,880,005.60
|
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Reiatério e Contas 2023 ’ i
& “} /
- : f;b?;
SANTA CASA MISERICORDIA CASTRO DAIRE d
SNC —
7,&
BALANCO MODELO NCRF-ESNL EN
PERIODO FlNDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023 Montantes sxpressos em Eure
PERIODO
RUBR!CA? NOTAS 2073 2053
FUNDOS PATRIMONIAIS E PASSIVO
Fundos Patrimonizls:
Fundoa ...... 184 141,340.44 144,340.44
Excedentes Ténlcos........................._ 0.00 0.00}
Reservas 0.00 0.00]
Resultados ransitados.., 18.4 1,365,273.17 1,790,206.32
Excaderites ds revalorizaglio 0.00 0.00
Alustamenios / Outras varlagbes nos Fundos Patrimonials ...................... 184 2,071,012.94 2,108,800.12
Rasuliado Ifiquido do periedo......... 184 -440,311.59 ~421,752.08
,,,,, ]
Total dos Fundos Patrimonials 3,137,314.98)  3,818,504.79
Pasaivo:
Pezaivo nfio corrents
Provis3ss..... 18.15 0.06{ 3,000.00
ProvisSes espsolficas 0.00] 0.00
Financiamentos ebtidos. 18.15 488,898.88 184,444.44
Outras dividas a pagar. 0.00 0.00
488,888.68)  197.444.44
Paasivo corrents
Fomecadores.. 18.11 265,085.08 148,285.33
Estado e outros entes plblicos 18.12 68,685.48 84,320.15|
Fundedomibensméﬂbfdoadnwammoslmmm ........................... 0.00 0.00
Financiamentos obtidos.............................. 18.15 85,566.58 55,685.50
Diferimentos. ..o, 18.2 147,828.84 265,083,13
Outras passivos correntes ] 18.13 §63,851.60 §18,822.20
1,151,088.684 1.054.988.37
Total do passivo 1,698,877.52|  1,252.410.81
Total dos Fundos Patrimonlals ¢ do Passivo 4,777,20248]  4,866,005.60
|
Pégine 2 de 2
Santa Casa Miserlcordia Castro Dalre
A Mesa Adm!‘“lstraiwa - CC 4247
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Relatéric e Contas 2023

¢

}
SANTA CASA MISERICORDIA CASTRO DAIRE (4 Y, ’i
NIPC 501 227 172 7?’*

S7-ZZ

DEMONSTRAGAO DOS RESULTADOS POR NATUREZA - ESNL

PERIODO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022 Montantss axpresyos em BURO
PERIOCDO PERIODC
RUBRICAS NOTAS 2023 2022
RENDIMENTOS E GASTCS
Vendas e servigos prestados 10 1,225.084.15 1,168,342.01
Subsldios, doscdes e legados & exploraglio 12; 18.5 2,732,007.74 2,662,443.28]
Varlac8o nos Inventdrios da produgsio
Trabalhos pera a prépria entidade
Custo das mercadorias vendidas o das matérias consumidas 8 -572,698.65 -481,045.22|
Femecimentos e servicos exderncs 18.8 -855,827.81 -731,164.42
Gastos com o pessoal 16 -3,102435.63]  -2,840,443.73

Alustamentos de inventérics (perdasireversbes)
Imperidade de divides & receber (perdas/reversbes)

Provisties (aumentos/redugBes)
Qutras imparidades (perdas/roverstes) 18.18 3,000.00
Aumentos/radugSes de justo valor
Outros rendimantos 18.7 104,813.34 67,147.78|
Outros gastos 18,8 -20,922,70| -128,884.01
Resultados. antes de depreclagfes, pestos da financlamento ¢ Impostios -286,088.38 -276,604.30
Gastos/reversdes de depreciago e de amortizaglio 58 141,723.08]  -141,680.43
Resultado oparacional {(antes de gestos de financiumento & impostos)| 428,722.38 -417,184.73
Juros e rendimentos similares obtidos 10 10.73 7.10
Juros 8 gasios similarss suportados 8 -11,599.93 -4.684.48
Resuitado antes de impostos -440,311.68 -421,762.08
imposto sobre o rendimento do perfodo 14 0.00 0.00
Resultado liquido do psrioda 440,911,509 ~421,752.08
i :
Total Rendimentos 2023 4,084,806.96
Totel Gastos 2023 -4,5085,207.55
-440,311.59
A Meass Adminmt tlva CC 4247
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SANTA CASA DA MISERICGRDIA DE CASTRO DAIRE
DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA

7

PERIODO FINDO EM 31 DEZEMBRO DE 2023 Moeda : (Valores em Euros)
DATAS
RUBRICAS NOTAS
2023 2022
Flus o de caixn tas sctividades operucionals - mitodo diveclo
Recebimentos de Clientes e Utentes 1,261,890.30 1,266,403 .52
Pagementos de subsidios 0.00 0.00
Pagamentos de apoics 0.00 0.
}'agamentos de bolsas 0.00 0.
Pagementos 8 fornecedores -1,012975.18 -1,034.401 2
Pageamentos ao pessoal <2,117,929.95 -1,929,785.1
Ceixs gerada pelas operagSes +1,869,014.83 -1,697,782,
Pagamento/recebimento do imposio sobre o rendimento 0.00 0.0
Outros recebimentos/pagamentos 1,661,092,81 1,828,002.04
Fluxos de caixa das actividades operacionais (1} -207,922.02 130,219.29
| Fluxos de calxg dus sctividades de investimento
Pagementos respeltantes a:
Activos fixos tangiveis 48,862.81
Activos intangiveis 0.00
Investimentos financeiros 0.00
| Outros activos 0.00
Recebimentos provenientes de:
Activos fixos tangfveis 0.00
Activos intengiveis 0.00
Investimentos financeiros 0.00
Outros sctivos 0.00
Subsidios ao investimento 9,646.80
Juros ¢ rendimentos sicnilares 10.73
Dividendos 0.00
Fluxos de caixa das actividades de investimento (2) -39,20528
Rewbimnm pruwnienm de-
|Financismentos cbtidos 350,000.00 0.00{
Realizaglio de fimdos 0.00 .00}
Cobertura de prejuizos 0.00 0.004
Doegles 1,A432.56 34580
HOutm operacdes de financiammentos 0.00 0.00
Pagamentos respeftantes a:
Financismentos obtidos -55,555.56 0.
Juros e gastos simileres -11,599.93 -4,594.4
Dividendos 0.00 L i
Redugfio de fandos 0.60 0,
Outras operagdes de finsnciamento 0.00 0.00)
Fluxos de caixe das actividades de financiamento (3} 28427707 4,249 44|
Varisglio ds caixe ¢ seus equivalentes (1+2+3) 3497 78,143.71
Efeito das diferencas de cimbio 0.00 0.
[Calxs @ seus eguivalentes no {nielo do perfodo 20622946 218,085.99]
Calzs e ssus equivaleates no fim da periodo 333,37943 296,229.66
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ANEXO AO BALANCO E A DEMONSTRACAO RESULTADOS 2023 W

a o>
1 Identificacfio da Entidade
A “Santa Casa Misericérdia de Castro Daire” & uma instituiglo particular de solidariedade social
(IPSS), com sede na Avenida de Misericérdia e tem como atividade principal (CAE Rev3.1 87301)
Atividades de Apoio Social para pessoas idosas com alojamento e outras atividades secundérias de
apoio social e de satde.

2 Referencial Contabilistico de Preparacic das Demonstracfies Financeiras

A normalizagio contabilista para as ESNL (Entidades Setor N&o Lucrativo) aplica-se s entidades
que prossigam a titulo principal uma atividade sem fins lucrativos e que nfio possam distribuir zos
seus membros ou contribuintes qualquer ganho econémico ou financeiro direto, designadamente
Santas Casas Misericérdias, Associagdes, Fundagdes, IPSS e outras entidades deste setor, bem como
pessoas coletivas publicas de tipo associativo,

‘Valores em Buros

Em 2023 as DemonstragSes Financeiras foram elaboradas no pressuposto da continuidade das
operagBes a partir dos livros e registos contabilisticos da Entidade e de acordo com a Norma
Contabilistica e de Relato Financeiro para as Entidades do Setor N#o Lucrativo {NCRF-ESNL)
aprovado pelo Decreto-Lei n® 98/2015 de 2 de Junho (redago anterior DL n° 158/2009 de 13 de
Julho). O Sistema de Normalizac#o para Entidades do Sector N#o Lucrativo é compostc por:

° Bases para a Apresentaclo das DemonstragSes Financeiras (BADF);

v Modelos de Demonstragbes Financeiras (MDF) — Portaria 21.° 220/2015 de 24 de Julho;

. Cédigo de Contas (CC) — Portaria n.°215/2015 de 23 de Jutho;

» NCRF-ESNL — Aviso n.° 82592/2015 de 2% de Julho;

e Normas Interpretativas (NI).

As demonstrages financeiras a emitir por esta entidade, s8o:
~ Balango

~ Demonstragiio de Resultados por Natureza

- Demonstracéo dos Fluxos de Caixa

- Demonstrago Alteragdes Fundos Patrimoniais

- Anexo ao Balango ¢ Demonstraglio de Resultados
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A NCRF-ESNL segue a mesma estrutura da NCRF-PE, sendo uma adaptacBio desta norma a@}
entidades do setor ndo lucrativo.
Sempre que a NCRF-ESNL nfio responda a aspetos particulares em matéria de contabilizacio ou
relato financeiro ¢ 4 lacuna em causa seja relevante, aplica-se, supletivamente e pela ordem indicada:
a) As NCRF ¢ Normas Interpretativas (NT)
b) As Normas Internacionais de Contabilidade aprovadas pela Unido Europeia
¢) As Normas Internacionais de Contebilidade aprovadas pelo IASB

A adoglio da NCRF-ESNL ocorreu pela primeira vez em 2012, pelo que & data da transigBo do
referencial contabilistico anterior (Plano Oficial de Contss das InstituigSes Particulares de
Solidariedade Social) para este normativo & 1 de Janeiro de 2011, conforme o estshelecido no §5
AdogEo pela primeira vez da NCRF-ESNL.

Assim, a Entidade aquendo da adogfio da primeira vez da NCRF-ESNL, preparou o Balango de
gberture de 1 de Janciro de 2012 aplicando as disposigBes previstas na NCRF-ESNL. As
Demonstracies Financeiras de 2011 que foram preparadas e aprovadas, de acordo com o referencial
contabilistico e foram alteradas de modo a que houvesse comparabilidade.

3 Principals Politicas Contabilisticas

As principais politicas contabilisticas aplicadas pele Entidade na elaboragiic das Dem es
Financeires foram as seguintes:

3.1 Bases de Mensuracfo usadas na preparagio das demonstragBes financeiras
3.1.1 Continuidade:

Com base na informagfio disponivel & as expectatives futuras, a Entidade continuard a operar no
futuro previsivel, assumindo que nfio hé a intengfo nem a necessidade de liquidar ou de reduzir
consideravelmente o nivel das suas operagSes. Para as Entidades do Sector Nio Lucrativo (ESNL),
este pressuposto n#o corresponde ao conceito econémico ou financeiro, como acontece nas entidades
com fins lucrativos, mas sim na prestagdo de servigos de carater social ¢ cuidados sadde, com a
capacidade de cumprir os seus fins Estatutdrios. A avaliagio do pressuposto da continuidade foi
considerada pelo menos um periodo de doze meses a partir da data do balango. Este pressuposto da
continuidade das operag8es encontra-se sujeito ao apoio financeiro de instituigBes financeires e de
outras entidades, nomeadamente da Unifio das Misericérdias de Portugal.



3.1.2 Regime de Perfodizaclio Econdmics on de Acréscimor “ o

Os efeitos das transagdes e de outros acontecimentos sdo reconhecidos quando eles ocorram
(satisfeitas as definicGes e os critérios de reconhecimento de acordo com & estrutura conceptual,
independentemente do momento do pagamento ou do recebimentn) sendc registades
contabilisticamente e relatados nas Demonstragdes Financeiras dos perfodos com os quais se
relacionem. As diferencas entre os montantes recebidos € pagos e os correspondentes rendimentos e
gastos sfio registados nas respetivas contas das rubricas “Devedores e Credores por Acréscimos de
Rendimentos e de Gastos” (conta 272 SNC) ¢ das rubricas “Diferimentos — Gastos a Reconhecer ¢
Rendimentos a Reconhecer” (conta 28 SNC).

3.1.3 Consisténcia de Apresentacilo
As Demonstragdes Financeiras sfio consistentes de um perfodo para o outro, quer a nivel da
apresentagio quer dos movimentos contabilisticos que thes dio origem, exceto quando ocorrem
alteragBes significativas na natureza que, nesse caso, estdo devidamente identificadas e justificadas
neste Anexo, Desta forma € proporcionada informacfio fisvel ¢ mais relevante para os utentes. Esta
entidade manteve as suas politicas contabilistas de classificaglio ¢ apresentagiioc de um perfodo para
outro, e a sua comparabilidade das demonstraces financeiras nfo foram prejudicadas.

3.1.4 Materialidade ¢ Agregacfio

Cada classe material de itens semelhantes foi apresentada separadamente nas demonstragbes
financeiras. A relevéncia da informaghio & afetada pela sua natureza e materialidade. A materialidade
depende da quantificagio da omiss8o ou do erro. A informagBo & material, se & sua omissdo ou
inexatiddo influenciarem as decisGes econémicas tomadas por parte dos utentes com base nas
demonstracBes financeiras. Itens que nfio sejam suficientemente materiais para ser apresentado
separadamente na face das demonstragSes financeiras, podem ser materialmente relevantes para
serem apresentados separadamente nas notas deste anexo,

3.1.5 Compensagio
Os ativos e passivos, ¢ os rendimentos e gastos no devem ser compensados, exceto quando tal for

exigido ou permitido por uma NCRF, como por exemplo a apresentagfo das mais-valias
contabilistices, que poderd ser compensada com menos-valias contabilisticas.
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3.1.6 Informacfio Comparativa bi&%

A informaglio comparativa deve ser divulgada, nas Demonstrages Financeiras, com respeito ao
periodo anterior de todas as quantias relatadas nas demonstragbes financeiras. Respeitando o
Principio de Continvidade da Entidade, as politicas contebilisticas devem ser levadas a efeito, de
maneira consistente em toda a Entidade e ao longo do tempo. Procedendo-se a alteragBes das
politicas contabilisticas, as quantias comparativas afetadas pela reclassificaclio devem ser divulgadas,
tendo em conta:

° A natureza da reclassificagfio;

. A quantia de cada item ou classe de itens que tenha sido reclassificada;

. Raziio para a reclassificagfio.

3.2 Politicas de Reconhecimento e Mensuracfic

3.2.1 Ativos Fixos Tangfveis
Os “Ativos Fixos Tengiveis” encontram-se registados ao custo de aquisicio ou de producio,
deduzido das depreciagBes o das perdas por imparidede acumuladas. O custo de aquisigio ou
produgio inicialmente registado, inclui o custo de compra mais despesas inerentes s compreas e
outros quaisquer custos diretamente atribufveis s atividades necessérias para colocar os ativos na
localizaglio e condiclio necessédrias para operarem da forma pretendida e, se aplicivel, a estimativa
inicial dos custos de desmantelamento e remog&o dos ativos ¢ de restauraglio dos respetivos locais v
instalag8o ou operagio dos mesmos que a Entidade espera vir a incorrer,
Os ativos que foram atribuidos & Bntidade (doagdes — donativos e herancas ou legados) a titulo
gratuito encontram-se mensurados ao sen Justo valor, ao valor pelo qual estio segurados, ¢ que foram
registados na contabilidade.
Os gastos subsequentes que a Entidade tenha com a manutengho, conservago e reparaglic dos ativos
serdo registadas como gastos no periode em que sio ccorridos, desde que nélo sejam suscetiveis de
gerar beneficios econémicos futuros adicionais.
As depreciagbes do perfode sfio calculadas, assim que os bens estejam em condigBes de ser
utilizados, pelo método da linha reta em conformidade com « periodo de vida 1itil estimado para cada
grupo de bens.
As taxas de depreciagio utilizadas correspondem aos periodos de vida Gtil estimada que se encontra

na tabela abaixo;



"_ __ Descrigho ! T‘_;@_Nlﬂ estimada (ancs) ‘ \ "L:ff
Tcn-ex}os © recursos nafurais Niio aplicivel Cq
Ediﬁcios e ouﬁasﬂ c_(‘)mu'ucbu ] 6 a 50 anos

quﬁpmnmtq bﬁs_igo o 6 & 10 anos

Equipsmento de transporte | 4a 10.emos |

Equipamento admin_iglmivo 3 8 10 anos

Outros Ativos fixos tangiveis | 5810an0s.

A Entidade revé anualmente a vida 1til de cada ativa, assim como o seu respetivo valor residual
quando este exista.

As mais ou menos valias provenientes da venda de Ativos sfio determinadas pela diferenca entre o
valor de realizagfo e a quantia escriturada na data de alienacfio, sendo espelbadas na Demonstragiio
dos Resultados nas rubricas conta SNC 788 - “Outros Rendimentos” ou 688 -“Outros Gastos”.

3.2.2 Bens do patriménio histérico e cultural
Os “Bens do patriménio histérico e culiural” encontram-se valorizados pelo seu custo histérico ¢
mantem — se no valor de 11,724,42 euros,
Os bens que foram atribuidos & Entidade a titulo gratuito encontram-se mensurados ac seu justo
valor, ao valor pelo qual estlo segurados ou ao valor pelo qual figuravam na contabilidade do dador.
O justo valor ¢ aplicdvel aocs bens, que inicialmente foram adquiridos a titulo oneroso, sejam
contabilizados pela primeira vez e seja impossivel estabelecer o sen custo histérico devido & perds
desses dados.
Esta mensuragiio também efetuada para os bens cujo valor de transacio carega de relevéincia devido
20 tempo transcorrido desde a sua aquisigiio ou devido s circunsténcias que a rodearam.
As aquisigles gratuites tém como contrapartida a conta “Variagbes nos Fundos Patrimoniais (conta
554 SNC — doagles) .
As obras realizadas nestes bens 86 séio consideradas como ativos se e somente se gerarem aumento
de produtividade, de capacidade ou eficiéncia do bem ou sinda um scréscimo da sua vida ttil,
Sempre que estes acréscimos ndo se verifiquem, estas manutencBes e reparagOes sfo registadas como
gastos do periodo.
Os bens que s#o incorporados nas instalagBes ou elementos com uma vida ttil diferente do resto do
bem tém um tratamento contabilistico diferente do bem ne qual séio incorporados, estando registado
numa conta com denominacio adequada dentro do ativo,
Séo exemplo destas incorporagbes: sistema de ar condicionado, iluminag#o, elevadores, sistemas de
seguranca, sistemas de anti-incéndio, etc,



577 &

Visto nHo ser passivel de se apreciar com o minimo de seguranca a vida 6til concreta destesc:ens, Eé
estes ndo sdo deprecidveis. (),;M ;;,1?
No entanto a entidade tem em conta a capacidade de gerarem beneficios econémicos futuros € os ™
meios técaicos necessérios para a conservagio, reparagio e manutengio.

As incorporagdes a estes bens s#io deprecidveis, sendo calculadas assim que os bens estio em
condigBes de ser utilizados, pelo método da linha rete em conformidade com o perfodo de vida il
estimado pera cada grupo de bens.

As taxas de depreciacho utilizadas correspondem aos periodos de vida titil estimada,

3.2.3 Propriedades de Investimento
Em 2016, as Propricdades de Investimento ~ Terrenos e Bdificios (conta 42 SNC) foram
reconhecidas como Ativos Fixos Tangiveis (conta 43 SNC) ¢ foram aplicados os critérios de
reconhecimento ¢ mensuraclo previstos para os Ativos Fixos Tangiveis, de acordo com o Aviso
8259/2015 de 29/07.

3.2.4 Ativos Intangiveis
Os “Ativos Intangiveis” encontram-se registados ao custo de aquisicéio, deduzido das amortizagBes e
de eventuais perdas por imparidade acumuladas. S8o recoshecidos apenas quando for provavel que
deles advenham beneficics econdmicos futuros para a Entidade e que os mesmoes possam ser
mensurados com fiabilidade.
De acordo com o SNC, sfio registadas como gastos do perfodo as “Despesas de Investigagiio”
incorridas com novos conhecimentos técnicos,
As despesas de desenvolvimento séio capitalizadas sempre que & Entidade demonstre capacidade para
completar o sen desenvolvimento e dar infcio & sua comercializaghio ou utilizaglio ¢ pera as quais seje
provével gerar beneficios econémicos futuros. Casoc nfio sejam cumpridos estes critérios, séo
registados como gastos do periodo.
As depreciagBes sio calculadas, assim que os ativos estejam em condigbes de ser utilizados, peio
método da linha reta em conformidade com o perfodo de vida util estimado para cada grupo de bens.

As taxas de amortizagfo utilizadas correspondem aos perfodos de vida Gtil estimada que se encontrs,
na tabela abaixo:
' Descrigho Vida %tll estimads (anos)
Programas de W 3 a5 ancs
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3.2.5 Inventdirios /}%}
Os “Inventérios™ estéio registados ao menor de entre o custo de aquisigdo & o valor realizdvel liquido.
O valor realizdvel liquido representa o prego de venda estimado deduzido de todos os custos
estimados necessérios para concluir os inventérios e proceder 4 sua venda. Sempre que o valor de
custo & superior ao valor realizdvel liquido, a diferenca € registada como uma perda por imparidade.
A Entidade adota como método de custeio dos inventirios o custo médio ponderado. Os Inventérics
que nfo sejam geralmente intermutdveis, devem ser atribuidos custos individuais através do uso de
identificaghio especifica.

Os Inventérios que a Entidade detém, mas que se destinam a contribuir para o desenvolvimento das
atividades presentes e futuras ou os servicos que lhes estdio associados nfio estfo diretamente
relacionados com a capacidade de ela gerar fluxos de caixa, estiio mensurados pelo custo histérico ou
custo corrente, 0 mais baixo dos dois.

Os “Inventdrios” (conta 33 SNC) estiic referenciados na contabilidade em 4 Economatos (Economato
1: Géneros Alimentares; Economato 2: Artigos de Higiene e Limpeza; Economato 3: Material
Escritério e Economato 4: Outros Materiais), para melhor distinglio e reconhecimento do Custo das
Matérias Consumidos nesta Entidade (conta 61 SNC).

O Sistema de Inventario utilizado nesta Instituiglio, por imposigho legal (em 2016) é o Sistema de
Inventirio Permanente (SIP), ou seja, todos os meses é apurado na Contabilidade o Custo de
Matérias Consumidas no Economato (CMVMC -conta 61 SNC), com base nos dados apurados no
Stock mensal existente no nosso Armazém (localizado no Setor 1).

Mais uma vez, desde de 2015 até 2023 foi permitido sempre pedir o reembolso em 50% do IVA
suportedo nas aquisicOes de géneros alimentares (Economato 1) destinados 2os utentes.

3.2.6 Instrumentos Financeiros
Os ativos e passivos financeiros sfio reconhecidos apenas e s6 quando se tomem uma parte das
disposigBes contratuais do instrumento
Nesta Entidade estarmos a registar o Funde Compensaglio Trabalho (FCT) na conta 4158 SNC -
Outros Investimentos Financeiros (valor 2023= 40,073,98€)
Este ponto é aplicével a todos “Instrumentos Financeiros” com exceggo:
* Investimentos em subsididrias, associadas e empreendimentos conjuntos;
e Direitos e obrigagdes nio &mbito de um plano de beneficios a empregados;
o AlteragBes no risco segurado;
o AlteragBes na taxa de cimbio;
© Direitos decorrentes de um contrato de seguro exceto se o contrato de seguro resulte numa
7
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perda para qualquer das partes em resuitado dos termos contratuais que se relacionem com: %
o Entrada em incumprimento de uma das partes;
© Locagdes, exceto se resultar perda para o locador ou locatério como resultado;
* AlteragBes no pre¢o do bem locado;
v AlteragSes na taxa de cmbio
* Entrada em incumprimento de uma deas contrapartes

Clientes / Utentes - Créditos a Receber

Os “Clientes” / “Utentes” — Créditos a Recsber encontram-se registadas pelo seu custo estando
deduzidas no Balango das Perdas por Imparidade, quando estas se encontram reconhecidas, para
assim refletir o valor realizével liquido e acrescidas pela sua reverso de imparidades.

As “Perdas por Imparidade” sfio registadas na sequéncia de eventos ocorrido que apontern de forma
objetiva & quantificdvel, através de informaclio recolhida, que o saldo em divida nfio serd recebido
(totzl ou parcialmente), Estas correspondem & diferenca entre o montante a receber e respetivo valor
atual dos fluxos de caixa fizturos estimados, descontados & taxa de juro efetiva inicial, que sers mula
quando se perspetiva um recebimento num prazo inferior a um ano.

Estas rubricas sfo apresentadas no Balango como Ativo Corrente, no entanto nes situacles em que a
sua maturidade é superior a doze meses da data de Balanco, séio exibides como ativos néio correntes,

Outros Atives e Passivos Financeiros
Os instrumentos financeiros cuja negociagiic ocorra em mercado liquido e regulamentado, sfio

mensurados ao justo valor, sendo as variagBes reconhecidas deste por contrapartida de resultados do
periodo.

Os custos de transagfio s6 podem ser incluldos na mensuracho inicial do ativo ou passivo finenceiro,
quando mepsurados a0 custo menos perda por imparidade.

A data de Relato, a Entidade caso seja necessério avalis todos os seus ativos financeiros que nfio
estio mensurados 2o justo valor por contrapartida de resultados, Havendo evidéncia objetiva de que
8e encontra em imparidade, esta é reconhecida nos resultados. Cessando de estar em imparidade, é
reconhecida a reversfo.

Os Ativos ¢ Passivos Financeiros sfio desreconhecidos da forma que se encontra prevista na Norma
Contabilistica e de Relato Financeiro para Entidades Setor N§o Lucrativo (NCRF-ESNL),

Neste perfodo 2023, esta entidade nesta rubrica ndo tem qualquer valor financeiro associado.
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Caixa e Depdsitos Bancérios T
A rubrica “Caixa e Depésitos Bancérios” incluem Caixa Sede (conta 111), Caixa I Paula (conta 112},
e Caixa Cofre Secretaria - Utentes (conta 115) e Depésitos Bancérios em diversos bancos 3 Ordem
(conta 12) & uma Conta a Prazo — Santander (conta 13) e que possam ser imediatamente mobilizéveis
sem risco significativo de flutuagiies de valor.

F res e outros Passivos tes
As dividas registadas em “Fornecedores” ¢ “Outros Passivos Correntes” séio contabilizadas pelo seu

valor nominal.

3.2.7 Fundos Patrimoniais
A rubrica “Fundos” constitui o interesse residual nos ativos apés dedugio dos passivos.
Os “Fundos Patrimoniais” s&o compostos por:
. Fundos atribufdos pelos fundadores da Entidade ou terceiros;
. Fundos acumulados e outros excedentes;
. Subsfdios, Doagles ¢ Legados que o Governo ou outra Instituigio ou a Norma Legal
aplicdvel a cada entidade estabelegam que sejam de incorporar no mesmo.

3.2.8 Financiamentos Obtidos
Financiamentos Obtidos
Os “Financiamentos Obtidos™ encontram-se registados, no Passivo (Corrente e Néo Corrente), pelo
valor nominal liquido dos custos com a concess#io desses empréstimos. Foi contraido em Novembro
2023 um empréstimo a Medio Longo Prazo ao Banco BCP Millennium no valor de 350.000,00€. A
data de 31/12/2023 a contabilidade apresentava & conta 25 SNC um valor total de 544.444,44€
correspondente ao Banco BCP Millennium = 350.000,00€ e Banco Santander 194.444,44€.
Os “Encargos Financeiros” sfio reconhecidos como gastos do periodo, constando no Balancete na
rubrica “Juros de Financiamentos Obtidos” (conta 6911 SNC = 8.273,81€) ¢ na Demonstregéio de
Resultados inclufdo no Juros e Gastos similares suportados (conta 69 SNC - 11.599,93€)

3.2.9 Estado e Outroz Entes Piblicos
As declaragGes fiscais sujeitas a reviséic e correglio, de acordo com a legislagtio em vigor, durante um
periodo de cinco ancs, exceto quando estejam: em curso inspegBes, reclamacgBes ou impugnac¢Bes.
Nestes casos, e dependendo das circunstincias, os prazos séo alargados ou SUSpensos.
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Néo se venﬁcaram quaisquer efeltos resultantes de alteragfio volunténa em politicas contabilisticas.

5- Ativos Fixos Tangiveis

Bens do patriménio hist6rico. artistico e cultural (conta 432 SNC')
No periodo de 2023, nfio ocorreram quaisquer movimentos nos “Bens do patriménio, histérico,

artistico e cultural”;

‘ 2023
% Descricio | SaldoIniclal  Aquisigbes/ | Abates  Transferfuclas | Revalorizacles  Saldo
i P | ; Dotacles | I ] Finnl
| Aquisicho [ '
|Bmlm6vezs 172442 000 00 00 000 117442
| Total 1172442 0,00 0,00] 0,00] o00| 172442
| 2623
| Descrkfo  Sadolnieisl | Abstes | Diminuiges  Saldo Final
Perdas por |
|Imparidade | === 002 . L
Totsl 0,00 0.00 000 000

Qutros Atives Fixos Tungiveis {conta 433 SNC)

Propriedades de Investimento

No que concemne as “Propriedades de Investimento” (ex - conta 42 SNC), 8 NCRF-ESNL publicada
no Aviso n° 8259/2015 de 29 de Julho de 2015, veio estabelecer que as Propriedades de Investimento
devem ser reconhecidas como Ativos Fixos Tangfveis (paragrafo 7.5). Face ao exposto, a
contabilidade da Santa Cesa Misericirdia de Castro Daire reconhecen em 2016 as Propriedades de
Investimento (conta 42 SNC) em Ativos Fixos Tangiveis (conta 43378 SNC).

A quantia escriturada brute, es depreciagBes acumuladas, a reconciliago da quantia escriturada no 1nicxo c
no fim dos perfodos de 2023, mostrando as adi¢3es, os abates e alienacBes, as depreciacbes e outras
alteragbes, foram desmvolwdas de acordo com o seguinte quadro:

10
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Investimentos em Curso — conta 45 SNC
Os Investimentos em Curso que constam na contebilidade apresentam um valor de 67.210,12€ que
dizem respeito a0 Projetc PARES - Lar Residencial.

6 Ativos Intangivels

Descriglio | SaldoImieiai | Aquisiches/|  Abates  Transferéuclss Carresdes Saldo Final
. DotagBes / Allenaglies
Terrenos ¢ Recursos naturais 119.466,56] ] o o' _ 119466,56|
Edificios ¢ ontras construgbes | 5.438.98334! 240617 o] o 0| 544138951
Equipamento bisico 105006824 29.065,51 0 0| o 1079.133,73]
Equipamento de transporte 215.643,73 o) 0l of 0 21568 7;_!
Equipamento aduinistrative | 304.06704) 0| o« o 0, 30416704
Outros AFT | 242266 o o dolh o] 2man266,
Total 740075157 3147168 o ol o 7ra3masgs
| Depreelagbes Acumuladas Sinicial  Dep.Perlodo S.Floal |
|Terrenos © Recursos naturais | 0 0 _ 0! 0o G 0!
Edificios ¢ outras construgBes 182374786 12378131 o 0, o 1947537
Bquipamento bhsico 102834686 7.752,56 o PT 0 1.036.09942
Equipamento de transporte 215,643 731 0 0 ol 0, 21564373
Bquipamento adminisirativo | 24994900 5.378,09] 0 o] ol 2ssanie
AFT 14554077 481077 0 0| 0 15035154
Totl  346322822] 14172303 o o 0 3.604.951,28
i 2023 o
[ Descrigso | Saldo Inicial | Abates Diminuigbes Saldo Final |
| Perdas por Imparidade ]
Temenos ¢ Recursos naturais | 0,00 0 o 000
:deﬁmos © outras construges 0,00i 0 0, __6,65‘
e N S R
|Equipemento dotmosporte | 000l 0 0 0,00
Equipamento administrativo | 0,00 0 o 0,00
| Outros Ativos Fixos Taaghveis | fod? o 0 0,00,
R R

A quantia escritureda bruta, as depreciagbes acumuladas, a reconciliagfio da quantia escriturada no
inicio e no fim do perfodo, mostrando as adi¢es, os abates ¢ alienagdes, as amortizaglies ¢ outras
alteragdes, foram desenivolvidas de acordos com o seguinte quadro:

11
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Cq e f
 2m
Descrigho | Saldo Inlcial | AquisicBes /1 Abates  Transfertnclss Revalorizagbes | Saldo Final
- Dotaghes | |
Agquisiciic _
Programas de 32.379,88 0] 0| 0 o n3m
|comp_nidor 1 1 v i SIS | — | I — 1
Outros Ativos | 25.725,38) | o‘ 0] o 2572538
Intangiveis | |
Total| S8, 105,261' T 00 0,00 0,00 5810526
r Deprecincles uumuladal - R 1
AAOuwos | 5796177  -14349] o o o] -si052
Total| 8796177 14349 000 0,00 0,00] 5810526
m——— -
Deseristo Saldoluiclsl  Aumentos | Redugbes | SaldoFinal
Perdas por Imparidade Acumuladas -
t_A;ﬁXos Intangivels T 000 0 0 0,00
- Total| 0,00 o 000 om
1 Locacles
Niio aplicivel

8 Custos de Empréstimos Obtidos
Os encargos financeiros relacionados com empréstimos obtidos (conta 25 SNC — Financiamento

Obtidos =544.444,44€, sto reconhecidos como gastos 2 medida que s#o ocorridos no perfodo do ano.
Conta 6911 SNC — Juros de financiamentos obtidos = 8.273,81€

9 Inventéirios

Em 31 de Dezembro de 2023 a rubrica “Inventérios” apresentava os seguintes valores:
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ol seba] 3 "1‘\
: 2023 I cqm::’w |
| Descrigho Inventirio ' Compras | Reclauificagles e, Iaveatirio '
Iniial | Liguidss | Reguiarizages | Fioal
Mercadorias 0 0 0 [
Matérias-primas, 25998,77) 57252452 0 25.824,64
subsidikriss e de
Produtos acabedos ¢ g 0 | 0 0
intermédios _ [
; Total|  26.998,77 572.524,52 | 25824,64
Custo das mercadorias r 572 98,65
vendides o das
matérins comumidns_ | o
Varingles nos 0
inventérios da
produglio | . |
Apuramento conta 61 - CMVMC = Ex, Iniciais + Compras Liquidas — Ex. Finais
10 Rédito
Para os perfodos de 2023 € 2022 foram reconhecidos os seguintes Réditos:
Deserigho 2022 2023 |
Veadas (conta71) 00 o0l
‘Prestagies de Servisos (conta72) L168342,01 1.225.064,15|
' Quotas de utilizadores, matriculas ¢ mensahdades 1.112973,63) 1.166.447,96/
Quoumcil_es ¢ joins 4.555 00% 540800
. Servigos secundérios 49.828 oz_[ ) 52.129,26
Outras Prestagdes Servigos I o 985,36 1.078,93
Juros e ontros Rendimentos similares (cgnﬂl!‘) ; 7,19 B lpi‘ls
|Royalttes i_ﬁ - om0 0:00|
Dividendos 0,00 0,00
Total 1.168.349,11 1.225.074,88

11 Provisdes, passivos contingentes « atives contingentes

Nio aplicavel.

12 Subsidios e Apoios do Governo

A 31 de Dezembro de 2022 e 2023, & Entidade apresentava os seguintes valores nas rubricas de

“Subsidios do Governo” e “Apoios do Governo™:

Delerielo
Conta 75 -Subddios, doagles e legrdos

2022
2.652.443,28,

2023
2.732.007,74

13



Ano 2023 - Subdivisio

Conta 7511 ISS IP CDSSSV = 2.015.194,22¢
Conta 7512 ARS = 614.437,16€

Conta 751801 CMCD = 2.650,00€

Conta 751802 IEFP = 78.558,23€

Conta 753 DoagBes e Herangas = 21,168,13€

13 Efeitos de alteraciies em taxas de cfimbio

Nio aplicével

14 Impostos sobre o Rendimento

Nio aplicdvel

15 Instrumentos Financeivos
Niéo aplicdvel

16 Beneficios dos empregados

O mimero de membros efetivos dos érgios sociais,

no periodo de 2023 eram 11 membros, nic

usufrufram de qualquer remuneragéio fixa. Os novos Orgios Sociais desta Instituighio foram eleitos na
Assemblein Geral de Irm#ios em 31-12-2022 com a Tespetiva tomada de posse em 14-01-2023

Mandato Orggios Sociais 2023-2026

Mesa Administrativa
R
Provedor | Debara Soares
Vice-Provedor | Mame! Loureiro
Tewmro o ‘3 S&gic Teixeira
1° Secretdrio Paula Santos
12° Secratério ’ Claidia Andrade

14



Conselho Fiscal
r Cargo 1 Nome
| Presidents | Herndni Almeida
Vice-Presidente %Pedm Moite -
2° Secretario ! Evaristo Rodrigues
Mesa Assemblein Geral . .
Carge Nome
Presidente | Albino José o
1° Secretério | Alberto Pinto
2 Secrerio Lufs Ferreira

O nimero médio de pessoas ao servigo da Entidade em 2023 foi cerca de 200 funciongrios.
Os gastos com pessoal (conta 63 SNC) nos anos 2022 e 2023 foram os seguintes:

Desericio 2022 2023 ‘

| Remuneragiies os Orglioa Socisis ' 000l 0,00/
Remunersges 8o pessol | 2285.231,81 252523290
I_Bmeﬂc;:;s;ga-ﬂmpmgo o ] 0.00/ _ 0,00!
| Indemnizacses 41.830,20 2.051,86
'Bncargos sobre os remmmeragbes 46827558 52089032
| Seguros Acid. Trabello ¢ doengas profissionais | 41.103,00 43.984,68
Gussdeagiososl | 00, om0
Outros Gastos com o Pessoal Lo 1.275,87
Total Gastos com Pessoal | 284044373 3.102435,63

17 Divulgac@es exigidas por outres diplomas lepais

A Entidade nfio apresenta dividas ao Estado em situagfic de mora, nos termos do Decreto-Lei 534/80,
de 7 de Novembro.

Dando cumprimento ao estabelecido no Decreto-Lei 411/91, de 17 de Outubro, informa-se que a
situagio da Entidade perante a Seguranga Social se encontrs regularizada, deptro dos prazos
legalmente estipulados,

18. Qutras informacies

18.1 Fundadores / Beneméritos e Outros Ativos Correntes (mapa Balanco)
Esta rubrica tinha em 31 de Dezembro de 2022 e 2023, a seguinte decomposicio:
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Delerwlo _ | 202 0 W |

Adismsmeniossopessonl | o0 9-03( ,yy

Admnmmmtosafmnecedores 0,00 2200097 dg

:Devedotes pot acréscimos de rendimentos 73.689,63 70.776,93

Ou(:asopemqﬁas . 0,05” 0,00'

Ontros devedores i ~3L11LT2 20492989

Perdas por Imparidade - “ 0w 0,00

| Total Outros Ativos Correates, 434.801,38| 297.716,79

Quotas s Reocber Irmios | 6.948,00 9.601,00
mmmommmmmwmmm; 6.948,00' 9.601,00

Conta 2721 Acrescitnentos renfimentos — CDSSSV = 18.566,65€ e ARS = 52.210,28€

Conta 278 Outros Devedores = CDSSSV = 19.120,59€ ¢ ARS = 83.592,85€ ¢ PRR Mobilidade Verde = 7.500,00€
Projeto Pares = 38,587,20 ¢ Cangles CMCD = 1.556,00€ ¢ IEFP = 54.573,25€ (MAREESS = 15.224,18€)

18.2 Diferimentos (mapa Balango)
Em 31 de Dezembro de 2022 e 2023, a rubrica “Diferimentos” (conta 28 SNC) englobavam os
seguintes saldos:
- Descrigfo ] 222 2023 )
l Gastos g reconhecer (seguros ¢ omms.) _ | i 8.266 14 7.504,43
Total 8.266,14 7.504,43
Rendimemos a reconbecer T 26898313 14762994
(EFP) 33.051,26, 12.731,28'
‘ (PRR — Mobilidade Verde)| 25.00000] 25.000,00
(IS5 - PROJ. PARES)| 48.234,00| 48.234,00)
(Owiros Rendimentos Reconhecer) 15069784 6136466
Total 265983,13] 14782994

18.3 Caixs ¢ Depésitos Bancirios (mapa Balango)

A rubrica de “Caixa e Depésitos Bancérios”, 8 31 de dezembro de 2022 e 2023, encontrava-se com

2023

1.106,97

327.298.46 |

os seguintes saldos:
Descrigiio 2022
i Caixs B 1.300,48
%Depémos & ordem B ~ 184.946,18' )
‘Ontros Dep. Banc. - Depésitos a prazo g 109.974,00
Total Dispontbiiidades | 296.219,66

4.974,00)
333.37943
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18.4 Fundos Patrimoniais (maps Balango) @ﬂ‘“ >

Nos “Fundos Patrimoniais™ perfodo findo 31/12/2023 ocorreram as seguintes variagdes:

Descricho Sadolnicisl |  Awmentos | | Diminuigtes

’» - tho | ’ Saido Final |
51-Fundos 141.340,44 | 141.34044
gs&MEm ' o 020632 ' 424933,15|  1365.273,17
| 59-Outras 9-Outras variagbes nos fundos patrimonisis | 2.106.800,12 | 1 3578718 2.071.012,94 ‘
1zn -Resultado Liquido Periodo - 1_ -421.752,09 j 42175209 440, 311,59 -440311,59
_ Total Fundos Patrimontais| 3616.594,79 59479 42175209 0103192 313731496

- Na conta 59 SNC - Outras Variages FP foi movimentada a débito (diminuigBes) o valor de
35.787,18€ que teve a vercom a imputaglo de subsidios de investimentos,

18.5 Subsidios, doagBes e legados & exploragfio (mapa DR)
A Entidade reconheceu, nos periodos de 2022 ¢ 2023, os seguintes subsidios, doagbes, herangas ¢
legados a exploracio (conta 75 SNC):

, Descrigsio 2022 2023
Subsidios das Entidades Publices | 239604920 271083961
Subsidios deoutrasentidades | 24954395 00
Doa;ses @ herangas (afotes & exploragho) ‘ 6.850,13] 13 211681
Legados T Twm 0,00,
o mfzmmt 265244328 27320074

18.6 Fornecimentos e servicos externos (mapa DR)

A reparticlio dos “Fornecimentos e servigos externos” {conta 62 SNC) nos periodos findos de 2022 ¢
2022 foram os seguintes:

Desericio 2022 2023

Subcontratos - ~ 9.13,50, 697750/
Servios ¢ especializados 31971341 262.028,36|
Materisis ' 29.337,85 | 18.714,47)
Energia ¢ Fluidos 28200559  247.348.10
Deslocages, cstadiss ¢ transportes | g??Sl_m ‘"3.073,25.
Servigos diversos | 89, 936,32| 117.685,52,
| Total| 731.164,42 655.827,61

17
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18.7 Outros rendimentos {(mapa DR)

7«/,3/
J?{l

A rubrica de “Outros rendimentos” (conta 78 SNC) encontra-se dividida da seguinte forma, nos L
perfodos 2022 e 2023:
B ‘Descrighs . m ] 2023
Rmdimentos Suplementares _ 892,85 838,80_
Descomsdcpmwpagamnoobudos 1.267,72. 191643
Ganhoa cm Inventérios | 0,00 B 2,20 ,
Rendimentos e ganhos om investimentos nfio 36.666,80| 191643
ﬁmmcmms o N | ]
Oulms rendimentos e ganhos (inchi Conwﬁes 58.320,41 80.097.48
periodos anteriores ¢ Excessos Estimativas
lmposios o Lmputagdo Subsidios Inv. o cutros) | I
Total,  97.147,79) 104813,34|
18.8 Outres gastos (mspa DR)

A rubrice de “Outros gastos” {conta 68 SNC) encontra-se dividida da seguinte forma, nos perfodos
2022 e 2023:

Deserigio w2 | 203
| Impostos (Taxes) ' 323743 1.962,22
Outros (correpﬁes, quohzag:aes ¢ outres pezdas) 126. 646,58 18.960,48
Totsl| 12988601 20.922,70

18.9 Investimentos Finsncefres {mapa Balango)

Esta rubrica ¢ constitufda apenas pelo Fundo de Compensagfic (conta 4158 SNC) e encontra-se com
08 seguintes valores de perfodo 31 Dezembro 2022 e 2023:

Descrigfio 2022 1 2023 |
Fundo Compmsagso » 34.909,02! 40.073,98
| Total 34.909,02! 40.073,98|

18.10 Clientes e Utentes (mapa Balango)

Esta rubrica Clientes / Utentes (conta 21 SNC) encontra-se dividida no periodo 31 dezembro 2022 &
2023, e reconhecemos os seguintes valores decompostos

18
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~ Deserigio _ 2022 2023
| Utentes a recber 108.723,80, 169.545,44,
' Perdss por imparidades scomuladas R -18.186,l;6+ 154414
‘ Total| 92053654 15009770
18.11 Fornecedores (mapa Balanco)

Esta rubrica Fornecedores (conta 22 SNC) encontre-se dividida no perfodo 31 dezembro 2022 e
2023, s reconbecemos os seguintes valores decompostos:

\ Descrigfo | 22 2023 |
[Pornecedores cfe (valores & pagar) | | 14028533 265.066,06
|

. Adiant, Fornec c/c faturas conf. (saldo devedor) .14 osz,aal -22.00897

18.12 Estado e Outros Entes Piiblicos (mapa Balange)
Esta rubrica EOEP (conta 24 SNC) encontra-se dividida da seguinte forma para 2023:

" Deserigho ' Ative  Pasivo
. __(saido devedor) | (ealdo credor)
Rm:;ﬁo na fonte efect. piterceiros {prediais)
Retengio de impostos sobro rendimentos | - 10.232,53
| Imposto sobre o valor Acresceatado (IVA) 288801 1 57039
| Comtribuiges pars a Seguranga Socisl | 6648256
. Pando de Compensagdo [ T
Tota 288801 88.685,48,

18.13 Outros Passivos Correntes (mapa Balanco)

A rubrica “Outros Passivos Correntes” tinha a data de 31 de dezembro de 2022 & 2023, a seguinte
decomposiclio;

Descrigho . w2 2m

| Fornecedor Investimento | 2454446]  s823ss,
(Credores Acréaciomos Gastos (Remiersglies touros) | 44995938 47695128

Outros Credores (utentes cofre + sindicato -routros) 2 45.318, 16 58.762,77
Total|  519.822,20]  553.951,60
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De salientar na rubrica Outros Credores para 2023: G

- Utentes & Guarda (Cofre Secreteria+BIC176) = 36.814,25 euros (conta 21178 SNC)

- Desconto Judicial = 5.531,31 euros (conta 278209 SNC)

- Trabathadores Independentes = 8.037,00 euros (conta 278203 SNC)

- Advogado - Dr Celso Antunes = 8.118,00 euros {conta 278238 SNC)

- Outros ~ Pessoal Sindicato= 262,21 euros (conta 23821 SNC)

18.14 Resultados Financeiros
Diferenga entre Juros e Rendimentos Similares (conta 79 SNC) e Gastos e Perdas Financiamento
(conta 69 SNC), decomposto em 2022 e 2023, conforme mapa abeixo descrito:

T Destme | 202 | 023

{demc;”;':umﬁmm* itmentos similares T T
Tl gl
|furos suportados . o 2emm 8.334,29I
Outros Gastos ¢ Perdss Financiamento. | 173576 326564

Total 459446  11.599,93

e — s %

Rewultados Financeiros| 458736 .11.589,20
18.15 Passivo nfio Corrente
A rubrica Passivo nfio Corrente do Balango — ProvisBes conta 20 SNC e Financiamentos Obtidos

conta 25 SNC - encontravam se com os seguintes valores para os anos 2022 e 2023:

! Deserigfo 202 | 2

:
Conta 29 ~ Provisties ‘ B | 3.000,00_ f : o,oe[
Conta 203 - Processos Judicinis em curso 3.00Q,00 . 0,00

O processo judicial de 2022 ficou resolvido & favor da Santa Casa Misericérdia de Castro Daire,
dando origem & um Rendimento - Reverséio de 3.000,00€ que foi registada na conta 76 SNC -
ReversGes ¢ refletida na Demonstragéio Resultados 2023 — Ouras Imparidade (Reversdes)

20
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| Descriglio L a2 | 208 "
Conte 25 - Flusnclamentos Obtidos (MILP+CF) 250000001 Sd4.44444 g
Conts 25111005 — Bauco Santander - Passivo Corrente | §5.585,56 §5.585,56
Conta 25112 - Emp.. Banc. MLP - Pastivo Ndo Corrente | 19444444 485.838,85
Conta 25112002 - Banco BCP Milleznium | om0 35000000
Conta 25112005 - Banco Santander 1 194.444.44] 138.888,88

O Banco BCP Millennium poderd por termo imediato so contrato e considerar imediatamente
vencido a totalidade do capital em divida acrescido dos juros remuneratérios se existir
incemprimento no pagemento de impostos / taxas ou contribuigBes devidas & seguranca social ou no
pagamento dos saldrios aos trabalhadores, ou se existir mors superior a dois meses no atempado
destas obrigages ¢ nfio comprovar ao banco, quando for solicitido pelo mesmo, que acordou a
resolugfio deste incumprimento com o respetivo interlocutor.

18.16 Reversges (conts 76 SNC) (mapa DR)
A rubrica “Reversdes” conta 76 SNC encontrava se com os seguintes valores para os ancg 2022 ¢

2023:

| B Descrighio 2022 2023
| Conta 76 - Reverstes ) ) | 0,00  3.000,00
. Conta 762 — De perda por imparidade L 00 0,00
| Conta 763 - De provistes B B 0,00] 3.000,00’
' Conta 7633- Processos judiciais em curso 0,00, 3.000.00

18.17 Proposta de Aplicacfio de Resultados
A Mesa Administrativa propde & Assembicia Geral de Irmgos do dia 23-03-2024 que aprove a
seguinte Proposta de Aplicagio de Resultados:
- Transferéncia na totalidade do Resultado Liquido do Periodo Negative Apurado no valor de
440.311,59 euros (conta 818 SNC) para a Conta Resultados Transitados (conta 56 SNC)

18.18 Acontecimentos spés data de Balango
Nio se registou qualquer acontecimento relevante apos data de Balango e que obrigue o seu
registo no Anexo ao Balango e Demonstragio de Resultados.

Castro Deaire 01 de Margo de 2024

B e
Mesa Agministrativa /c — 7 .
A b R 7
g’&m" 4 ;{JZ/L ﬁ?gg;&g oy 24
A ] : 21
/f:r:g_,f%* el ,

T
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0 o8 SoniaCuada
Castve Daive

PARECER DO CONSELHO FISCAL

Aos sete dias do més de Margo de dois mil e vinte quatro, pelas dezoito horas e trinta minutos,
reuniu o Conselho Fiscal da Santa Casa da Misericérdia de Castro Daire, devidamente
convocado para o efeito, encontrando-se presentes o Senhoz, Hernéni Marcellno de Almelda,
Presidente, o Senhor Pedro Miguel Sousa Aimelda Moita, Vice-Presidente, e o Senhor Evaristo
Pina Rodrigues, Secretarlo,

Nos termos do artige 302 e artigo 312 do Compromisso da Santa Casa da Misericérdia de
Castro Dalre, conjugada com o segmento final da ailnea b) do ne1 do artlgo 14 do Estatuto das
IPSS5, aprovado pelo Decreto-lel n® 172-A/2014, de 14 de Novembro, alterado pela Lei n8
76/2015, de 28 de Julho, revogando alinea b) do Decreto-Lei ne 119/83 de 25 de Fevereiro,
vem o Conselho Fiscal emitir Parecer sobre o Relatério de Atividades E Contas do Perfodo de
2023, bem como da alienagio dos bens iméveis integrados na relaciio entregue pelz mesa
administrativa.

Os documentos que foram analisados merecem o seguinte comentéric:

Os documentos em apreciaciio (Relatério e Contas 2023), encontram-se elaborados em
conformidade com as normas contabllisticas — Sistema Normallzagio Contabliistica para
Entidades do Setor N&o Lucrativo {SNC- ESNL), peio que depois de, devidamente apreclados e
discutidos devem ser votados e aprovados pela Assembieia Geral de Irm5os do dia 23-03-2024.

Assim, este Conselho Fiscal vem por esta forma escrita emitir o seu parecer favordvel do
Relatério de Atividades e Contas do Periodo 2023 e propBe & Assembleia Geral de irm&os 2 sua

aprovacio.

Este Conselho Fiscal manifesta grande preocupacio com o Resultado Liquido do exercicio de
2023, tornando-se imperativa a Inversio da situagBo atual, sob pena de estar severamente
comprometido o born funcionamento da institulgdo no presente e no futuro.

Este Conseiho Fiscal emite também o seu parecer favordvel da allenagfo dos imévels
constantes na reia¢éo anexa 2 convocatéria, que a mesa administrativa pretende efetuar
oportunamente, desde que cumprindo as formalidades legais.

Desejamos ainda 2 todos os Irm8os da Instituicdo, utentes, e demais Colaboradores, bem
como aos restantes elementos dos Corpos Sociais, muita satide e muita Béng3o de Deus.~——

CASTRO DAIRE, 7 DE MARCO DE 2024

O CONSELHO FISCAL

Cors Hipd oo el it
Aol



mgi & associados,/» A st s i X
N Esc. 1.6-1.7

4050 - 222 Porto
Portugal

Tel: +351 225 074 340
geral@mgi.pt
www.mgl.pt

CERTIFICACAO LEGAL DAS CONTAS

RELATO SOBRE A AUDITORIA DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

Opiniiio

Auditdmos as demonstracBes financeiras anexas de SANTA CASA DA MISERICORDIA DE
CASTRO DAIRE, que compreendem o balanco em 31 de dezembro de 2023 (que evidencla um
total de 4 777 292,48 eurcs e um total de fundos patrimonials de 3 137 314,96 euros, Indulndo
um resultado liquido negativo de 440 311,59 euros), a demonstrac&o. dos resultados por
naturezas, a demonstragdo das alteragBes nos fundos patrimonials, a demonstragSo dos fluxos de
ceixa refativas ao ano findo naguela tata, e o anexo As demonstracdes financeiras que Incluem um
resumo das politicas contabiifsticas significativas.

Em nossa opinifio, as demonstrages financelras anexas apresentam de forma verdadelra e
apropriada, em todos os aspetos materials, 2 posicBo financelra ¢ SANTA CASA DA
MISERICORDIA DE CASTRO DAIRE em 31 e dezembro de 2023 e o seu desempenho
financelro e fuxos de calxa refativos ao ane finde naquela data de acordo ¢om a Nomma
Contablifstica e de Relato Financeiro para Entidades do Setor N8o Lucrativc adotada em Portugal
através do Sistema de Normelizacsio.

Basges para a opinific

A nossa auditoria fol efetuada de acordo com as Normas Internaclonais oe Auditora (ISA) e
demals normas e orlentacBes técnicas e éticas da Ordem dos Revisores Oficlals de Contas. As
nossas responsabliidades nos termos dessas normas estio descritas na secclio "Responsabllidades
do auditor pela auditoria das demonstracBes financeiras® abaixo, Somos Independentes da
Entidade nos termos da lel & cumprimos os demais 1 cuursitos &ticos nos tsrmos de cédigo de étca
da Ordem dos Revisores Oficlals de Contas.

Estamos convictos que a2 prova de auditoria que obtivemos ¢ suficlente e apropriada para
proporcionar uma base para a nossa oplinidio.
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Incertezz materlal relacionada com a continuldeds

A Santa Casa tem vindo a apresentar prejulzos nos ditimos 10 exerclcios (com excecdio ho ano de
2021) e o passivo corrente é superior 30 ativo corrente em 320 milhares de euros, Estas
condiglies Indiclam que exlste uma Incerteza materfal que pode colocar duvidas significativas sobre
a capacidade da Santa Casa se manter em continuldade. N8o obstante, tal! como menclonado na
nota 3.1.1, as demonstraclies financeiras forem elaboradas no pressuposto da continuldade das
operagBes, admitindo-se o apolo Ananceiro de InstituicBes financelras e de outras entidades,
nomeadamente a Unifio das Misericérdias Portuguesas. A iossa opiniio nSo & modificada em
relaclo o esta watéria,

Responsabllidades do 6rgfio de gestio e do drglio de fiscalizag8o pelaz demonstracbes
financelras

O érglic de gestio & responsdvel pela:

- preparaglio de demonstracBes financelras que apresentem de furma verdadelira e
apropriada a posic3o financelra, o desempenho financelro e os fAluxos de calxa da Entidade
de acordo com a Norma Contabllfstica e de Relato Financeiro para Entidades do Setor Nao
Lucrativo adotada em Portugal através do Sistema de NormalizacSio;

- elaboragBio do reiatério de gestiio nos termos legais e regulamentares aplicdvels;

- criacio e manutencSo de um sistema de controlo Interno aproprado para permitir a
prepuraglo de demenstraches financeiras Isentas de distorgio materlal devido a fraude ori
2 erro;

- adoglo de politicas e critérios contabillsticos adequados nas circunstdndlas; e

- avallagéio da capacidade da Entidade de se manter em continuidade, divulgando, quando
aplicdvel, as matérias que possam suscitar dividas significativas sobre a continuldade das
atividades.

O drodio de fiscalizacio é responsdvel pela supervisSo do processe de preparaglo e divulgacfio da
informacgio financeira da Entidade.

Responsabilidades do auditor pela auditorla das demonstragles financelras

A nosse responsabllidade consiste em obter seguranga razodve! sobre se as demonstragles
financeiras como um todo estéio Isentas de distorgdes materlals devido a fraude ou a erro, e emitir
um relatdrio onde conste a nossa opinifio. Seguranca razodvel & um nivel efevado de seguranca
mas n¥o é uma garantla de que uma auditorfa executada de acordo com as ISA detetarsd sempre
uma distorc8o material quando exista. As distor¢Bes podem ter origem em fraude ou erro e sio
consideradas materlals se, Isoladas ou conjuntamente, se possa razoavelmente esperar que
influenclem decisties econémicas dos utilizadores tomadas com base nessas demonstracbes

financelras.
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Como parte de uma auditorla de acordo com as I5A, fazemos julgamentos profissionals e
mantemos ceticismo profissional durante a auditoria e também:

Identificamos e avallamos os riscos de aistorcio material das demonstracBes financeiras,
devido a fraude ou 2 errp, concebemos e executamos procedimentos de auditoria que
respondam a esses riscos, e obtemos prova de auditoria que seja suficiente e apropriada
para proporcionar uma base para a nossa opinifio. O risco de niio detetar uma distorcdo
material devido a fraude é malor do que o risco de nfo detetar uma distorgiio material
devide a erro, dado que a frawde pode envolver conlulo, falsificacio, omissBes
Intenclonals, falsas declaragbes ou sobreposigio ao controlo Interno;

- obtemos uma compreenséio do controlo interno relevante para e auditoria com o objetivo
de conceber procedimentos de auditorla que sejam apropriados nas drcunstincias, mas
ndo para expressar uma opinifio sobre a eficicla do controto Internc da Entidade;

- avallamos a adeguagiio das pollticas contablilsticas usadas e a razoabliidade das
z:timativas contablilsticas e respetivas divulgacBes feitas pelo érg8o de gestHio;

- condulmos sobre # apropriaclo do uso, pelo Grglio de gestio, do pressuposto da
continuidade e, com base na prova de auditoria obtida, se existe qualquer incerteza
material relaclonada com acontecimentos ou condicBes que possam suscitar dividas
significativas sobre a capacidade da Entidade pare dar continuldade as suas atividades.
Se concluirmos que existe uma Incerteza material, devemos chamar a atencSo no nosso
relatério para as divulgacBes relaclonadas Inclufdas nas demonstragles financelras o,
caso essas divulgacBes nSic selam adequadas, modificar a nossa opinido. As nossas
conclusBes sfio baseadas na prova de auditoris obtida 2té 3 data do nosso relatsrio.
Porém, acontecdimentos ou condicBes futuras podem levar a que a Entidade descontinye
as suas atlvidades;

- avallamos a apresentacBo, estrutura e contetido global das demonstrages financelras,
incluindo as dlvuigagtes, ¢ se essas demonstracBes financelras representam as
transacBes e acontecimentos subjacentes de forma - atinglr uma apresentaclio
epropriada;

- comunicamos com oS encarregados da governaglo, entre cutros assuntos, o Ambito e o
calenddrio planeado da auditoria, ¢ as conclusdes significativas da auditorla Inclulndo
qualquer deficiéncla significativa de controlo interno Identificado durante a auditoria,

A rossa responsablilidade Inclul ainda a verificacBio da concordancla da Informago constante do
refatério de gest3o com as demonstragies financelras.
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RELATC SOBRE GUTROS REQUISITOS LEGAIS E REGULAMENTARES

Sobre = relatdéric de gastio

Dando cumprimento aos requisitos legals aplicdvels, somos de perecer que o relatério de gestho
fol preparadc de acordo com os requisitos legals e regulamentares aplicdvels em vigor e a
Informacgéo nele constante é coerente com as demonstragbes financelras audhtadas e, tendo em
conta o conhecimento e a apreclaglio sobre a Entidade, nfio identificdmos Incorregbes matarials.

Porto, 4 de marco de 2024
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